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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Rigas 89. vidusskola ir Rigas pils€tas pasvaldibas dibinata (1985. gada) un Rigas domes
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta paklautiba esosa vispargjas izglitibas iestade, kas 1steno
pamatizglitibas un vispargjas vid¢jas izglitibas programmas.

Rigas 89. vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Ministru kabineta noteikumi, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi normativie akti, Skolas
nolikums un Skolas iek$gjie normativie akti.

2016./2017. macibu gada sakuma izglitibas iestadé macas 597 skoléni, kuri dzivo gan skolas,
gan citos pilsétas mikrorajonos. Skola darbojas struktirvieniba - Briva laika centrs ,,Mezciems”.

Inovacijas skolas dzivé ienak ar jaunu izglitibas politiku, jaunu izglitibas saturu un
misdienigdm macibu metodém.

Rigas 89. vidusskola 1steno tris izglitibas programmas:

e Pamatizglitibas mazakumtautibu programma - kods 21011121;
® Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
programma — kods 31011021,
® Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
mazakumtautibu programma — kods 31013021.
Izglitibas iestades sociala vide:
2013./2014. m.g. 479 izglitojamie;
2014./2015. m.g. 493 izglitojamie;
2015. / 2016. m.g. 532 izglitojamie;

2016. /2017.m.g. 597 izglitojamie.

Izglitibas iestades personala kvalitativais sastavs:

Izglitibas iestadi vada Skolas direktors. Skolas direktora vietnieki nodroSina kvalitativu
izglitoSanas procesa organizaciju un norisi Izglitibas iestadeé. Saimniecisko darbibu realizé
saimniecibas parzinis.

Skola strada 52 pedagogiskie darbinieki. No tiem:

e ar augstako pedagogisko izglitibu — 51 pedagogi ( 98% );
e . sk. pedagogi, kuri ieguvusi magistra gradu — 13 pedagogi ( 24% );
e . sk. pedagogi, kuri ieguvusi doktora gradu — 1 pedagogs (2% ).

Pedagogu kvalifikacija atbilst kvalifikacijai saskana ar Ministru kabineta 28.10.2014.
Nr.662 ,Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”.

Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina kompetenci $ados virzienos:

® macibu priekSmeta maciSanas metodika;

® pedagogija un psihologija;

e datorzinibas, jaunu un interaktivu tehnologiju izmanto$ana;
® audzinaSanas jautajumos;

® skolvadibas jautajumos.

Atbalstu ikdienas darba skolotajiem, vecakiem un skoléniem nodroSina atbalsta personals:
logopéds, psihologs, socialais pedagogs, specialais pedagogs, sporta organizators;

Skola darbojas 7 pagarinatas grupas 1.-4.klases izglitojamiem, sp€lu istaba 1. — 4. klases
izglitojamiem; teatra studijas zale; briva laika centrs ,,MeZciems”; biblioteka un lasitava, skolas
muzejs. Izglitibas iestadé funkciong:

Skolas padome;
Skolénu parlaments;
Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija;

Skolas atbalsta komanda;



e Skolotaju “Inovaciju klubs”.
Izglitibas iestade sadarbojas ar:

e Rigas 241.un Rigas 240. pirmsskolas izglitibas iestadi;

e Attistibas studiju ,,Aistjonoks” ABC”;

e augstakas izglitibas iestadém: ISMA, Rigas Tehniska universitati, Latvijas
Universitati, Praktiskas Psihologijas universitati, Rigas Stradina universitati,
P. Stradina Veselibas un Socialas apriipes koledzu, macibu centru ,,Ergo
education” un profesionalas izglitibas iestadi ,,Riman”;

futbola komandu “Ranto”;

zobarstniecibas firmu “Menta”;

Rigas Saha skolu;

Krisjana Kundzina brivas cinas sporta skolu;

MC Alfa — macibu centrs “Programmésanas un robottehnikas pamati uz Lego
bazes”;

e Mizikas studija “ Jamaha”.
Izglitibas iestade papildus piedava:
® bezmaksas zobarstniecibas higi€nas pakalpojumus bérniem Iidz 18 gadiem;
e skolas projektu “Vesels bérns — vesela nakotne;
e Skola darbojas Nacionalaja Veselibu veicino$o skolu tikla un 13.10.2016. skolai
tika pieskirts statuss “Veselibu veicinosa izglitibas iestade”;
® pilsétas vasaras nometni ,,Luciki”;

Izglitojamiem ir iespEja attistit savas sp&jas intereSu izglitibas programmas. Nodarbibas
notiek no macibam brivaja laika, dazada vecuma izglitojamiem skola tiek piedavatas Sadas interesu
izglitibas programmas:

sporta izglitibas joma: futbols zéniem, volejbols, basketbols, florbols, aerobika, korigéjosa
vingroSana, rokas bumba (handbols);

kultarizglitibas joma:_vizuala un lietiska maksla, sporta deja, literara jaunrade;

vizuala un lietiSka maksla: keramika, zim&Sana, floristika, dizaina pamati;

teatra maksla: teatra studija “Teatralka” (tris grupas: iesac€ju grupa; vid€ja grupa; vecaka
grupa);

literara jaunrade: rado$a darbnica; starpkultiiru komunikacija (valodu kultiira); preses-
Klubs;

papildus fakultativas nodarbibas: koris, latviesu valoda, datorika.

Izglitibas iestades tradicijas:

Zinibu diena;

1.klases iesvetibas;

Skolotaju diena. Enu diena;

Olimpiska diena;

Karjeras nedéla;

Latvijas Valsts dzimsanas diena, Pilsonibas nedgla;
Ziemassvétku pasakumi: balle, tirdzins;
Sveta Valentina diena;

Metenu tirgus;

Lieldienas;

Liela talka;

ES dienas ;



® 4. maija - Latvijas Republikas Neatkaribas deklaracijas pasludinasanas
gadadiena;

Mates dienas koncerts;

P&édgjais zvans;

Izlaidumi;

Vecaku dienas;

Absolventu salidojumi;

Ekskursiju un veselibas un drosibas dienas;
Skolas dzim$anas dienas pasakumi;
Literaras balles vidusskoléeniem;

Macibu priekSmetu radosas nedglas.

2. Rigas 89. vidusskolas pamatmeérki
Izglitibas iestades misija
Labveligas, vispusigi izglitojoSas vides radiSana, kas veicina:
e Valsts pamatizglitibas un vispargjas vide€jas izglitibas standarta noteikto mérku
sasniegsanu.
e  Atklatibu un sadarbibu;
e Labu apstaklu nodroSinasanu skoléniem un skolotajiem, lai iegiitu augstus
izglitibas rezultatus, balstoties uz katra b&rna individualam sp&jam,;
® Izglitojama atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, Teévzemi,
pilsoniskajam un augstakajam morales veértibam;
e Misdienigo informacijas tehnologiju izmantoSanu macibu procesa un
arpusklases darbibas organizacija.

Izglitibas iestades vizija

Rigas 89.vidusskola ir macibu iestade dzivei, kuras galvenais mérkis ir vérsts uz izglitojamo
vispusigo attistibu, motivacijas, mérku izzinasanu un istenoSanu, savas identitates apzinaSanu,
darbojoties augsti kvalificétu pedagogu un atsaucigu skolas darbinieku loka.

Mijiedarbibas (izglitojamie-skolotaji-vecaki) process garanté zinasanu, prasmju un iemanu
apgusanu, kas audzina tikumigu pilsoni.

Izglitibas iestade piedava izglitojamiem un vinu vecakiem atklatibu un sadarbibu, droSibas
garantijas pedagogiska procesa tikumibu, macibu procesa daudzveidigu norisi, jaunu tehnologiju un
metoZzu pielietoSanu, arpusklases darbibas nodroSinajumu.

Uzdevumi:

® Tistenot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas;

® nodroSinat iesp&ju izglitojamiem ieglit zinasanas un prasmes, attistit tas
ilgtermina;

® veicinat ilgtsp€jigu rezultatu sasniegSanu pilsonisko attieksmju un tikumu
veidoSana, nostiprinasana macibu un audzinaSanas procesa; .

® sagatavot izglitojamo aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive, izvéleties tadas
macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kuras nodrosina skolena
personibas vispusigu un harmonisku attistibu, cienu pret Latvijas valsti, tautu,
tas kultliru un tradicijam;

® rosinat izglitojama [émumu pienemsSanas, prasmju attistibu un sp&ju uznemties
atbildibu;



sadarboties ar izglitojamo vecakiem;

sadarboties ar paSvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam,;

veicinat skolas klimata un vertibu saglabasanu,

nodro$inat draudzigu attiecibu starp skolotajiem un izglitojamiem, skolas

darbiniekiem veicinaSanu;
biit atvertiem sabiedribai;

veicinat skolas tradiciju glabasanu, popularizé$anu;

saglabat sakoptu apkartgjo vidi ka iedvesmas avotu.

Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

1. tabula

Skolas darbibas
joma

Darbibas prioritate

Sasniegtais

Macibu saturs

Valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standarta un valsts pamatizglitibas
standarta, un macibu priekSmetu
programmu ievieSana pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas programmas

Visos macibu priek§metos macibu priekSmetu
programmas atbilst Valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standartam un valsts pamatizglitibas standartam.

Katram skolotajam ir detaliz€ts macibu satura apguves
planojums. Macibu priekSmetu standartu izpildi parrauga
skolas vadiba, metodiska komisija koording un sniedz
atbalstu skolotajiem macibu priek§metu standartu
IstenoSana un prasibu izpilde.

MaciSana un
macisanas

Skolotaju darba kvalitates
paaugstinasana, akcent€jot progresivu
pedagogisko pieredzi un mijiedarbibu ar
izglitojamiem.

Skolotaji izmanto dazadas macibu satura apguvei
piemerotas macisanas metodiskos pan€mienus.

Macibu priekSmetu metodiskajas komisijas tiek analizetas
izmantotas maciSanas metodes.

Skolotaji macisanas metodes izvélas atbilstosi skolénu
vecumposma Ipatnibam, macibu satura témam, ikdienas
parbaudes darbu, testu un eksamenu rezultatiem.
Macisanas procesa izmantotie macibu materiali atbilst
skolénu vecumam, sp&jam un konkr&tai macibu stundai.
Izglitojamiem skola organizé macibu ekskursijas. .
Skola ir izveidots skolotaju ,,Inovaciju klubs.”

Skolénu sasniegumi

Izglitojamo valodu zinasanu
paaugstinasana.

Skola ir parbaudes darbu sist€ma valodu priekSmetos.
Skola ir macibu un materiali-tehniska baze.

Skola ir izglitojamo sasniegumu datu baze.

Regulari notiek izglitojamo darbu prezentacija.

Atbalsts skoléniem

Izglitojamo portfolio satura
pilnveidoSana,
Daudzveidigu metozu izmantoSana

dazadu profesiju apzinasanai.
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Izglitojamo portfolio saturs ir uzlabots un papildinats ar
radoso darbu, projektu ned€las un karjeras nedelas darbu
rezultatiem, ar arpusskolas sasniegumiem dazadas jomas
un ar eksamenu un diagnostic€joso darbu rezultatiem.
Skolas audzinaanas un macibu priek§metu tematiskajos
planos ir ieklauti ar karjeras izvéli saistiti temati.
Izglitojamie regulari tiek iepazistinati ar profesijam un
iesp&jam iegiit nepiecieSamas zinasanas un prasmes.

9. un 12. klasu izglitojamie regulari tiek informéti par
talakas izglitibas iesp&jam.

Skola notiek izglitojamo profesionalo interesu un
profesionalas piemérotibas izpéete.

Skolas e-vidg izglitojamiem un skolotdjiem ir pieejami
metodiskie materiali par karjeras izglitibu.

Skola ir izstradata seciga karjeras izglitibas programma ka
integréta izglitibas iestades darba sastavdala.

Skola regulari tiek organizeti karjeras izglitibas pasakumi.
Skola sadarbojas ar absolventiem karjeras izglitibas
programmas istenosana.

Izglitojamo karjeras izvéles planosana tiek iesaistiti
vecaki.

Skolas vide

Tolerances attistiSana skolénu vidg,
vardarbibas c€lonu mazinasana.

Kopa ar Rigas pasvaldibas policijas Bérnu
likumparkapumu profilakses nodalu ir noorganizetas
klases stundas. ,,Izglitojamo pienakumi, tiesibas un
atbildiba”.

1.-12.Kl. klases stundas ,,Izglitojama riciba, ja vin$ kadas
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personas riciba saskata draudus savai vai citu dros§ibai.”

3. Novaditas nodarbibas:,,Ka atpazit jutas,ko darit ar
dusmam? “Nodarbiba ,,Problému apzinasana”, Spéles
,,Problémas —pirmaja plana”, ,,Akmentins zabaka”.

Skolas 30 gadu jubilejas atziméSana. 1. Skolas muzeja ekspozicija ir papildinata ar vesturiskiem
materialiem “Skola 30 gados”.

2. Ir noorganizéti Rigas 89. vidusskolas 30 gadu jubilejai
veltiti svétku pasakumi: 19.02.2015.

3. ,, Pietura ,,Rigas 89. vidusskola” un 19.02.2015.
absolventu salidojums.

Kluba ,,Dross internets” izveide. 1. Timekli ir izp&titi materiali par tému "Dross internets".

2. Veidoti uzskatami lidzekli programmas: OneNote un
Sway.

3. Novaditas izglitojamo un vecaku aptaujas par t€mu
"Drosiba interneta".

4. Izstradats vienots reglaments par izglitojamo
pienakumiem un tiesibam pozitivas un drosas sadarbibas
vides veicinasanai skola.

Skolas bibliotekas un izglitojamo 1. Ir modernizéta un pilnveidota materiali tehniska baze
Resursi garderobes kapitalais remonts skolas biblioteka.

2. Skola ir nepiecieSamie bibliotekas resursi izglitibas
programmu istenoSanai.

3. Izglitojamie ir nodrosinati ar individualajiem skapiSiem
skolénu garderobes telpa.

Skolas 3 gadu darba izverteSana un jauna | 1. Skolas paSvertgjums veikts un publiskots.
Skolas darba attistibas plana veidoSana 2. Attistibas plans izstradats kvalitativi un demokratiski.

3. Attistibas plans saskanots ar Rigas domes Izglitibas,

organizacija, vadiba
un kvalitates
nodroSinasana

kultiiras un sporta departamentu.




3. Iepriekséja vertesanas perioda ieteikumu izpilde

Pamatojoties uz akreditacijas komisijas priekslikumu, 2011. gada skola akreditéta bez

ekspertu komisijas, nosakot akreditacijas terminu Iidz 30.05.2017.

4, lIzglitibas iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kritérijos

4.1. Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas
2. tabula

Izglitibas
programmas
nosaukums

Kods

Licence

Nr.

Datums

Akredita-
cijas
termin$

Izglitojamo
skaits
2013./2014. m.g.

Izglitojamo
skaits
2014./2015. m.g.

Izglitojamo
skaits
2015./2016. m.g.

Sakuma | Beigas

Sakuma | Beigas

Sakuma | Beigas

Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma

8931

26.06.20009.

30.05.2017.

411 412

431 426

465 462

Vispargjas vidgjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena
mazakumtautibu
programma

8975

26.06.20009.

30.05.2017.

38 38

38 38

44 41

Vispargjas vidgjas
izglitibas
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
mazakumtautibu
programma

3101
3021

8930

26.06.20009.

30.05.2017.

28 27

24 23

24 25

Rigas 89.vidusskola 2016./2017. macibu gada isteno 3 izglitibas programmas:

1. Pamatizglitibas mazakumtautibu programma

skolénu skaits — 522

2. Vispargjas videéjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma

skolénu skaits — 41
3. Visparéjas vidéjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena

mazakumtautibu programma

skolénu skaits — 34
Licencétas izglitibas programmas atbilst pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmu paraugiem un valsts pamatizglitibas un valsts vidgjas izglitibas standartiem.
Visi macibu priek§metu skolotaji strada péc IZM ieteiktajam paraugprogrammam, katra

macibu priekSmeta Tstenota programma atbilst skolas licencétajai programmai. Skolotdji parzina
izglitibas standartus, macibu priekSmetu meérkus, uzdevumus, obligato saturu, izglitojamo
sasniegumu vertésanas formas un kartibu, ka arf radosi un inovativi isteno tos sava darba: efektivi
izmanto materialtehniskos lidzeklus un e-vides resursus, veido macibu vidi, respektgjot izglitojamo
dazadas macisanas vajadzibas un stilus. Katra klases audzinataja darba plans atbilst skolas
licenc@tajai izglitibas programmai.

Katra macibu priekSmeta izstradati detalizéts macibu satura planojums,kas satur informaciju
par izmantoto macibu priekSmeta programmu un stundu témam, apguves laiku, parbaudes darbiem,
veértéSanu. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas tajos korekcijas un 2 reizes macibu gada MK
analiz€ tematisko planu izpildi. Katra temata apguvei paredzetais laika sadalijjums saskan ar
ierakstiem klases e- zurnala.

Planojot laiku temata apguvei, skolotaji izmanto skolas piedavatas iespgjas planot
individualo darbu ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamiem ar macisanas gratibam.


https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39939&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39939&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=4818&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=4818&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39943&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=39943&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst licencétajam izglitibas programmam, izglitojamo
macibu slodze neparsniedz Izglitibas likuma noteiktas prasibas.

Skolas vadiba informé skolotajus par izglitibas programmam, macibu gada beigas analizé
skolotaju darba pasverté&jumus un, planojot jauna macibu gada norisi un saturu, nem véra skolotaju
ieteikumus. Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu priek§metu tematisko planojumu izstradi
un izpildi.

MK sanaksmés katru gadu tiek izvertéts un nepiecieSamibas gadijuma korigéts izmantojamas
macibu literatiiras saraksts, t.sk. darba burtnicu nepiecieSamiba. Macibu lidzek]u saraksts tiek
apstiprinats ar direktora rikojumu vienu reizi uz trim gadiem, veicot grozijumus katru gadu.
Izglitojamie tiek pilniba nodrosinati ar [ZM apstiprinatam macibu gramatam.

Macibu iestade ir izveidota Rigas 89. vidusskolas 1. — 12. klasu audzinasanas darba
programma. Tiek izvirziti meérki un uzdevumi darbam ar klasi, kas atbilst valsti izvirzitajam
prioritateém, Rigas 89. vidusskolas arpusklases darba plana 1. — 12. klasu mérkiem un uzdevumiem.
Klasu audzinataji veido savas klases audzinasanas stundu un arpusklases darba planu pa
semestriem. Klases audzinaSanas stundas, atbilstoSi vecumposmam, tiek izmantotas tematiskas
jomas: “Sevis izzinasana un pilnveidosana”, “Es gimeng, klas€, skola”, ”Sabiedriska atbildiba”.
”Karjeras izvéle”, ”Veseliba un vide”, ”Drosiba” apliikotas témas: vertibizglitiba, uzvediba un
saskarsmes kultura, patriotisms un pilsoniska lidzatbildiba, veseliga dzivesveida paradumi un
atkaribu profilakse, darbiba ekstremalas situacijas un satiksmes dro$iba, karjeras izvéle.

Tiek paredzéta iesaistiSsanas skolas un klases pasakumos, sadarbiba ar izglitojamo gimeni,
atbalsta personalu, izglitojamo personibas izp&ti. Audzinasanas stundu tematiskajai planoSanai tiek
izmantotas Rigas 89. vidusskolas 1. — 12. klaSu audzinaSanas darba programma un Rigas 89.
vidusskolas karjeras izglitibas programma. Skolas vadiba atbalsta klaSu audzinataju iniciativu
alternativu darba metozu izv€l€ un maciSanos arpus klases, kas vislabak palidz veidot izglitojamo
socialas iemanas.

5. — 12. klasés klasu audzinataji katru ménesi veic sistematisku analizi, bet detalizétu
izglitojamo sekmju analizi - pusgada nosléguma.

Secinajumi: Katram macibu priekSmetam pamatizglitibas un vidgjas izglitibas
mazakumtautibu programmas ir izstradats detalizéts macibu satura apguves planojums.

Katra macibu priekSmeta 1stenota programma atbilst licencétajam pamatizglitibas un vidéjas
izglitibas mazakumtautibu programmam.

Katra klases audzinataja darba plans atbilst skolas licencétajai izglitibas programmai.

Turpmaka attistiba: Uzsakt ieviest uz kompetenc€m balstitu izglitibas saturu atbilstosi
izmainam standartos un programmas.

Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences uz kompetencém balstita izglitibas satura
ievieSanas uzsakSanai.

Vertéjums joma: Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas — loti labi

4.2. MaciSana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Skola darbojas Metodiska padome (turpmak teksta - MP) un 9 macibu priekSmetu MK:
latvieSu valodas un bilingvalas apmacibas, krievu valodas, sveSvalodu, véstures, socialo zinibu un
ekonomikas, dabaszinibu cikla, eksakto priekSmetu, estetiskas cikla, sakumskolas, klasu
audzinataju metodiskas komisijas. MP meérki ir skolas izglitibas satura noteikSana atbilstosi
misdienu prasibam, kvalitativas metodiskas palidzibas nodroSinasana pedagogiem, metodiska
darba vadiSana un inovativu atzinu aprob€Sana, analize, pieredzes apkopoSana, populariz€Sana.
Katrai MK ir noteikti darba virzieni atbilstosi priekSmeta specifikai.

MP paklautiba no 2011. gada skola darbojas skolotaju ,,Inovaciju klubs”, kur ieklauti radosi,
konkurétsp€jigi pedagogi, kuri sava ikdienas darba macibu priekSmetu pasniegSanai, izglitojamo
zinasanu kvalitates paaugstinasanai izmanto IK tehnologijas un misdienigu metodiku. ,,Inovaciju



kluba” pulcgjas radosi pedagogi un dalas sava pieredze par inovacijam izglitiba ar savas, ka ar1 ar
citu skolu pedagogiem Rigas pilséta.

Skolas metodiska t€ma ir ,,Miisdienu metozu un jauna tipa stundu izmanto$ana skolénu
integrésanai sabiedriba.” Macibu priekSmetu MK ir savs temats un katram priekSmetu skolotajam ir
individuala téma. Macibu procesa skolotaji izmanto daudzveidigas macibu metodes (paskaidrojosi
ilustrativa metode, reproduktiva metode, problému-risinajuma metode, dalgji p&tnieciska metode,
pétnieciska metode) un panémienus (diskusija, eseja, lomu spéle, prata vétra, kritiska domasana,
projekts, macibu ekskursija, situaciju analize, intervija, macibu eksperiments, debates,
vizualizéSana, praktiskais darbs, modelu izgatavoSana, radosas darbnicas), kas atbilst izglitojamo
vecumam, macibu priekSmeta saturam un specifikai. Skolas metodiskaja darba tiek ievérota
pecteciba, turpinas zinatniski pétnieciskais, priekSmetu skolotaju radosSais darbs misdienigu
inovaciju darba metozu izmantoSana (stundas - celojumi, pétijumi, lomu spéles, spéle-labirints,
multilingvalas stundas — krievu, anglu, latvieSu un vacu valodas, binaras stundas — informatika un
anglu valoda, literatiira un ve€sture u.c. nestandarta stundu veidi) ir uzkrata bagata pieredze un MK
séd@s notiek pieredzes apmaina. UzstaSanas notiek pec sadiem kriterijiem: skolotaja un izglitojamo
darba organizacija stunda, majas darbu izvéle, jauna materiala paskaidroSana un nostiprinasana,
parbaudes veidi un to izpilde. Lielu uzmanibu pedagogi piever§ tam, lai stundas sakuma klase
izveidotu labveligu, konstruktivu un radosSu vidi, ka ar7 tiek nemtas véra mediciniskas normas
(skolénu slodzes iev€roSana) attiecigi vecumposma grupam. Macibu metoZzu un panémienu
dazadosana aktualizéta MP, MK, pedagogiskas padomes sédés, pedagogu apmeklétajos kursos,
seminaros un konferences, piedaloties dazada limena projektos. Veiksmigi notiek macibas
bilingvali vai latvieSu valoda. MP sastava atseviSki ir izveidota latvieSu valodas un bilingvalas
apmacibas metodiska komisija, kuras mérkis ir Istenot macibu priekSmetu programmas noteikto
prasibu izpildi, macibu priekSmetu kvalitates nodro§inaSanu, veicinat skolotaju pedagogiskas
meistaribas pilnveidi un pedagogu pieredzes populariz€Sanu, par vienu no uzdevumiem izvirzot
misdienigu, efektivu bilingvalo metozu un darba pag€mienu izzinaSana un pielietoSana maciSanas
un macisanas darba - macibu stunda un audzinasanas darba. Ka ar1 veicinat bilingvali stradajoso
skolotaju metodisko un socialo kompetencu attistibu sadarbiba un miejiedarbiba.

Skolotaji verte izglitojamo darbu, ievérojot valsti noteikto skolénu sasniegumu vértésanas
kartibu un skolas izstradato vertéSanas kartibu, kas publicéta skolas majas lapa un pieejama visiem
skoléniem un vinu vecakiem.

Macibu procesa skolotaji macibu saturu Isteno atbilstoS$i misdienu aktivitatém, izmanto
alternativas macibu formas — ekskursijas uz muzejiem, razosanas uznémumiem, iepazistot dabas,
vestures un kulttiras objektus. Izglitojamie, kuriem ir macibu griitibas, sanem atbalsta personala
palidzibu (logopéds, specialais skolotajs, socialais pedagogs, psihologs ). Macibu priekSmetu
programmas ir paredz&ta saikne ar realo dzivi - izglitojamo iesaistiSana daudzveidiga praktiska
darbiba.

Macibu procesa skolotaji veiksmigi veido dialogu ar izglitojamiem, rosina izglitojamos
izteikt savu viedokli, analizét sasniegtos rezultatus, secinat un piepemt Iémumu, veido pozitivu
attieksmi pret macibu darbu. Izglitojamie saprot skolotdja izvirzitos mérkus, uzdevumus un
prasibas. Skolotaji atbalsta izglitojamos un palidz risinat macibu darba radusas problémas. Macibu
metoZzu un panémienu dazadosana aktualizéta MP, MK, pedagogiskas padomes sédés, pedagogu
apmeklétajos kursos, seminaros un konferences, piedaloties dazada limena projektos.

Tadgjadi pedagoga veidota macibu vide ir atbalstoSa. Par veiksmigu pedagoga un izglitojamo
dialogu liecina ar1 kop€jas aktivitates: gatavojoties macibu priekSmetu olimpiadém, skatém,
konkursiem, sporta sacensibam, izstradajot zinatniski p&tnieciskos darbus un projektus, sagatavojot
arpusklases un arpusskolas pasakumus, konsult&joties papildnodarbibas, kas lauj uzlabot, attistit un
padzilinat izglitojamo zinaSanas un prasmes.

2014. —2015. m. g. skolas pedagogi piedalijas RD IKSD (turpmak — Departaments) un Rigas
Izglitibas un informativi metodiska centra (turpmak — RIIMC) Rigas skolu un izglitibas attistibas
projekta ,,Izglitiba izaugsmei™1., 2.,3. aktivitate:

“Macot macamies pasi, “ Domajam, daram kopa”, “Radi. Radi. Redzi”.
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No 2013./2014.m.g. skola izradija iniciativu un veiksmigi turpina organiz&t Rigas pilsétas
mazakumtautibu skolu krievu valodas atklato konkursu 3. un 4. klas€ém “Krievu valoda - mana
dzimta valoda” un no 2014./2015.m.g. latvieSu valodas atklato konkursu 3.un 4. klasém, kuros
piedalas vairak neka 160 skolénu no 35 pilsétas skolam. Ka pozitivu tendenci var minét intereses
pieaugumu, jo katru gadu arvien vairak skolu izrada interesi par dalibu skolas organiz&tajos Rigas
pilsétas atklatajos konkursos.

Laika perioda no 2008. gada Iidz 2014. gadam skolas pedagogi M.Baranova ka lidzautore un
N.Sergejeva ir izstradajusas $adas macibu gramatas un macibu lidzek]us :

1. ,Matematika bilingvali 1.klasei” — 2.darba burtnica, SIA ,Retorika A”,2008., A.Artjuha,

M.Baranova,

2. ,Matematika bilingvali 1.klasei” — 3.darba burtnica, SIA ,,Retorika A”, 2009., A.Artjuha,
M.Baranova,

3. ,,Matematika bilingvali 2.klasei” — macibu gramata, SIA , Retorika A”, 2009., A.Artjuha,
M.Baranova,;

4. ,Matematika bilingvali 2.klasei” — skolotaju gramata, SIA , Retorika A”, 2009., A.Artjuha,
M.Baranova,

5. ,Matematika bilingvali 2.klasei” — 1.darba burtnica, SIA ,,Retorika A”, 2010., A.Artjuha,
M.Baranova,

6. ,,Matematika bilingvali 2.klasei” — 2.darba burtnica, SIA ,,Retorika A”, 2010., A.Artjuha,
M.Baranova,

7. ,Matematika bilingvali 3.klasei” — macibu gramata, SIA ,Retorika A”, 2011., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova,

8. ,,Matematika bilingvali 3.klasei” — skolotaju gramata, SIA ,,Retorika A”, 2012., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova,

9. ,Matematika bilingvali 3.klasei” — 1.darba burtnica, SIA ,,Retorika A”, 2011., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova,

10. ,,Matematika bilingvali 3.klasei” — 2.darba burtnica, SIA ,Retorika A”, 2012., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova;

11. ,Matematika bilingvali 4.klasei” — macibu gramata, SIA ,,Retorika A”, 2013., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova,

12. ,,Matematika bilingvali 4.klasei” — skolotaju gramata, SIA ,,Retorika A”, 2013., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova.

13. ,,Matematika bilingvali 4.klasei” — 1.darba burtnica, SIA ,Retorika A”, 2014., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova,

14. ,Matematika bilingvali 4.klasei” — 2.darba burtnica, SIA , Retorika A”, 2014., A.Artjuha,
M.Baranova, N.Koposova;

15. 6. Sergejeva N. Gatavojoties vidusskolas parbaudes darbiem 12. klasg. R.: Pé&tergailis, 2011,
104 lpp.;

16. 2. Sergejeva N. Gatavojoties vidusskolas parbaudes darbiem 10. klasg. R.: P&tergailis, 2012,
144 lpp.;

17. 3. Sergejeva N. Gatavojoties vidusskolas parbaudes darbiem 11. klas€. R.: Petergailis, 2012,
144 lpp.

Secinajumi: Pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas mazakumtautibu programmas
istenoSana priekSmetu pasniegsSana tiek izmantotas dazadas macibu metodes un stundu veidi, ka ar1
dazadi tehnikas lidzekli: interaktivas tafeles, datori, digitalie projektori, e-vides tieSsaistes materiali.

Macibu priekSmetu programmas pamatskola un vidusskola ir paredzeta saikne ar realo dzivi —
skoléni ir iesaistiti daudzveidiga praktiska un p&tnieciska darbiba.

Skolotaji izmanto daudzveidigas macibu metodes atbilstoSi macibu satura prasibam un
izglitojamo spg&jam.

Macibu priek$metu pedagogi un klaSu audzinataji ir atverti inovativiem risindjumiem macibu
procesa optimizeéSana.
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Turpmaka attistiba: Izglitojamo izzinas darbibas un sadarbibas prasmju veicinaSana,
izmantojot efektivas bilingvalas macibu metodes.

Visu pedagogu iesaiste jaunako IKT apgtiSana un regulara izmantoSana macibu procesa.
AudzinasSanas stundas iek]aut t€émas Latvijas 100-gades sagaidiSanai.

Vertéjums kritérija: MaciSanas kvalitate — loti labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Skolotaji gada sakuma iepazistina izglitojamos ar prasibam konkrétaja macibu priekSmeta.
Skolotaji rosina izglitojamos stradat rado$i, ar iniciativu un atbildibu. Izglitojamie piedalas ar
macibu darbu saistitos pasakumos skola un arpusskolas, tacu dazos gadijumos ir izglitojamie,
kuriem nepieciesama papildus motivacija.

Lielaka lidzatbildiba par maciSsanas procesa norisi jatama vidusskola. Izglitojamie aktivi
izmanto skolas piedavatas iesp&jas — biblioteku, lasitavu, datorklasi, konsultacijas, individualo vai
grupu darbu nodarbibas, darbu projektus. Izglitojamiem ir zinama parbaudes darbu kartiba, majas
darbu vertésanas kartiba, macibu Sasniegumu vértéSanas Kkartiba. Izglitojamie prot stradat,
izmantojot dazadas darba metodes un formas, kuras ir paredz&tas tematiskajos planos. Izglitojamie
prot sadarboties grupu un/vai projektu darba, jo jut stabilitati, atbalstu. 10.- -12.klasu izglitojamie
raksta zinatniski pétnieciskos darbus, jau vairakus gadus piedalas Rigas pilsétas un Latvijas
konferences.

Skola ir pievérsta uzmaniba izglitojamo darbu pasvértésanai —izglitojamie pamata to saprot,
censas Sevi vertét objektivi. Skolotaja rosinati, izglitojamie macas izvertét savus sasniegumus,
prognozeét rezultatus. Ir izveidoti izglitojamo portfolio, kuras izglitojamie analizé savus
sasniegumus, salidzina ar skolotaja veértgjumu.

Izglitojamie veiksmigi plano savu laiku, jo ir zinams parbaudes darbu grafiks. Izglitojamie ir
gatavi izteikt priekslikumus par macibu darba organizaciju.

Regulari tiek veikts izglitojamo macibu sasniegumu analizes apkopojums ar mérki uzlabot
macibu procesu. Macibu gada nosléguma veltitaja pasakuma tiek sveikti Rigas pilsétas un valsts
macibu priekSmetu olimpiazu uzvarétaji. Izglitojamie par apzinigu, kvalitativu un godpratigu
macibu darbu sagem izglitibas iestades apbalvojumu- Pateicibas rakstu. Tas sanem ari $o
1zglitojamo vecaki.

Skola regulari plano un organizé pasakumus izglitojamo vecakiem — skolas, klasu vecaku
sapulces, vecaku dienas, iesp&jas vecakiem viesoties macibu stundas un arpusklases macibu
priekSmetu pasakumos. Katru macibu gadu notiek ipasas sapulces jauno 1.,5.,10.klasu izglitojamo
vecakiem, ka ar izlaiduma klasu vecakiem. E-zurnala Mykoob vecakiem ir iesp&jams iegiit
operativu informaciju par sava bérna ikdienas sasniegumiem, apgiitajam t€mam un majas darbiem,
ka ari informaciju par skolénu macibu sasniegumiem vecaki sanem manuali 1 reizi ménesi ka
sekmju izraksta dienasgramatas pielikumu.

Skola ir labvéligs mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu. Izglitojamiem ir pozitiva
attieksme pret maciSanas procesu. Izglitojamie cits citam palidz maciSanas procesa. Izglitojamie
iesaistas skolas macibu projektu izstrade.

Secinajumi: Skolotaji izmanto visus pieejamos resursus izglitojamo motivacijas veicinasanai
macibu priekSmetu stundas un arpusstundu pasakumos.

Skola regulari informe izglitojamos un vecakus par macibu darbam izvirzitajam prasibam un
sasniegumiem.

Skolotaji sava darba veicina izglitojamo radoSuma sekmesanu un talantu izkopSanu.

Turpmaka attistiba: Izglitojamo un pedagogu partneribas veicinaSana, pilnveidojot
maciSanas metodes, motivaciju un atbildibas sekméSanu par sasniedzamo rezultatu.

Sekmét izglitojamo individualo sp&ju attistibu, realiz€jot uz kompetencé€m balstitu izglitibu.

Veértéjums kritérija: MaciSanas kvalitate — labi
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4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji verté izglitojamo darbu, ievérojot valsti noteikto izglitojamo sasniegumu vértésanas

kartibu un skolas izstradato vertéSanas kartibu, kas publicéta skolas majas lapa un ir pieejama
visiem izglitojamiem un vinu vecakiem. Macibu priekSmetu MK ir vienotas prasibas parbaudes
darbu veidosanai un vértésanai. Skolotaji izmanto vienotas un atbilstoSas veértéSanas metodes.
Veértésana ir sistematiska. VeértéSanas metodes atbilst skolénu vecumam un macibu priekSmeta
specifikai.
Veicot parbaudes darbus, izglitojamie zina vértéSanas kartibu, kritérijus katra macibu priekSmeta.
Pirms katra parbaudes darba izglitojamos iepazistina ar vértéSanas krit€rijiem. Skolotaji pamato
skoléna darba veértéjumu, kopa analizé pielautas kladas. Tiek uzsvértas darba stipras puses un
noradits uz darba vajajam pusém.

Skola ir noteikta kartiba vértéjumu regularitaté un uzskaité. Visi skolotaji regulari veic
ierakstus e-zurnala Mykoob. Vértésanas procesa iegiito informaciju pedagogi analizé un izmanto
maciSanas Un maciSanas procesa turpmakajai attistibai un planosanai. Pedagogi izglitojamo vecakus
iepazistina ar veértéSanas procesa iegiito informaciju individualajas sarunas, vecaku sapulcgs,
sekmju izrakstos, e-zurnala Mykoob. Skolas vecaki ir inform&ti par maciSanas, maciSanas un
macibu satura jautajumiem, par eksamenu un citu parbaudes darbu karto$anas procediiru, par skola
paredzamajiem pasakumiem un par visam skolas darba rezima izmainam.

Secinajumi:  Skolot3ji izmanto vienotas un atbilstosas veért€Sanas metodes.

Izglitojamiem ir skaidri zinami verté€Sanas kriteriji.

Izglitojamo Vecaki ir iepazistinati ar e-zurnala funkcijam, informacijas apmainas iesp&jam.

Turpmaka attistiba: Parraudzit, lai visi pedagogi precizi ievéro izglitojamo macibu
sasniegumu vértéSanas noteikumus, ka ari sniegt metodisku atbalstu pedagogiem dazadu
problémsituaciju risinasana.

Vértejums Kritérija: Vertésana ka macibu procesa sastavdala — labi

4.3. lIzglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo Sasniegumu veértéSana, uzskaité, analiz€é un datu
glabasana. Izglitojamo macibu sasniegumu statistikas dati apkopoti skolas paSvértéjuma par katru
macibu gadu. Skola izmanto e- zurnalu Mykoob.

Katra macibu gada beigas tiek sagatavota informacija, kura ievietoti 1.un 2. semestra un gada
vert€§jumi visam klaseém katram izglitojamam, veidotas salidzino$as diagrammas pa klasu grupam,
macibu priek§metiem un macibu gadiem. Sadi uzkrata statistika dod iesp&u katram pedagogam
pétit izglitojamo izaugsmes dinamiku un izvirzit turpmaka darba uzdevumus atbalsta sniegSanai
izglitojamiem, ka ari dod iesp&u salidzinat macibu rezultatus sava macibu priekSmeta ar
izglitojamo Ssasniegumiem citos macibu priekSmetos.

Ieprekséjos macibu gados apkopotie dati (skatit pielikumu Nr.1) parada, ka 2.- 4.klasgs
latvieSu valoda, krievu valoda , matematika , dabaszinibas un anglu valoda parsvara ir optimali un
augsti rezultati.

Liela nozime ir speciala pedagoga darbam ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas gritibas.

Ikdienas macibu sasniegumi 5.-9. klasés (skatit pielikumu Nr.1) rada, ka informatika,
geografija , socialajas zinibas, Latvijas vésturé, pasaules vésturé, sporta, miizika, majturiba un
tehnologijas, vizualaja maksla visas klas€s domin€ optimals un augsts limenis. Visos macibu
priekSmetos veérojama tendence — jo tuvak izlaiduma klasei, jo labakas sekmes. Tas liecina, ka
ikdiena izglitojamiem pietrikst motivacijas pacensties.

10.-12 klas@s (skatit pielikumu Nr.1l)augsts un optimals ITmeni domingé vairakuma macibu
priekSmetos, bet latviesu valoda un matematika - vidgjs Iimenis.
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Skolas vadiba elektroniski ievadito informaciju izmanto, lai analizétu izglitojamo sekmes
semestra laika un konstatétas problémas apspriestu vadibas séd€s, metodisko komisiju sanaksmés
un pedagogiskas padomes sédés. Ar katras klases sasniegumiem iepazistinati izglitojamie un vinu
vecaki. Salidzinot pédgéjo tris macibu gadu rezultatus, secinam, ka samazinas skaits, kuri gada
nosléguma sanem nepietickamu vert§jumu un pec papildus pasakumiem un p&c parbaudijumiem
tiek parcelti nakamaja klase.

Secinajumi:  Katra macibu gada nosléguma pedagogi veic izglitojamo zinaSanu un
prasmju analizi, nosakot talakas attistibas vajadzibas.

Sadi uzkrata statistika dod iesp&ju katram pedagogam pétit izglitojamo izaugsmes dinamiku
un izvirzit turpmaka darba uzdevumus atbalsta sniegSanai.

Turpmaka attistiba: Motiveét izglitojamos darbam macibu sasniegumu paaugstinasanai
latvieSsu valoda un literatira un matematika, un citos macibu priekSmetos, izv€loties atbilstoSas
macibu metodes un panémienus, individualo pieeju ikdienas darba.

4.3.2. lIzglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola veic nopietnu, sistematisku macibu procesa organizeéSanu izglitojamo veiksmigai valsts
parbaudes darbu sagatavosSanai un norisei. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizéti MK,
nosakot izglitojamo sasniegumus un pilnveidojamas prasmes. Skolas kopgjie rezultati katru gadu
tiek izskatiti augusta pedagogiskas padomes sédg, salidzinot sasniegumu dinamiku, un izvirziti
uzdevumi maciSanas un maciSanas procesam. Pasveért§juma ieklauta salidzinosa statistika laika
posma no 2013./2014.-2015./2016. macibu gadam.

Diagnosticéjoso darbu rezultati 3. un 6. Klase

3. tabula

DiagnosticgjoSais Kopvertgjums % Kopvertgjums % Kopvertgjums % valsti
darbs izglitibas iestade péc urbanizacijas

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
Krievu valoda 81,91 | 82,00 73,63 | 79,88 82,19 | 79,87 78,28 | 82,05 79,60
mazakumtautibu
izglitibas programmas
3.klase
Matematika 3.klase 83,66 | 72,16 71,59 | 75,79 79,10 | 79,87 7754 | 76,49 71,71
Latvie$u valoda 75,56 | 68,40 62,20 | 73,75 67,08 | 65,88 73,41 | 66,47 66,23
mazakumtautibu
izglitibas programmas
3.klase
LatvieSu valoda 64,56 | 57,9 64,2 67,56 61,39 | 64,95 67,09 | 61,39 63,53
mazakumtautibu
izglitibas programmas
6.klase
Krievu valoda 65,11 | 60,54 69,3 67,12 66,78 | 69,98 66,02 | 66,78 65,66
mazakumtautibu
izglitibas programmas
6.klase
Matematika 6.klase 71,23 | 63,52 61,23 | 72,58 61,32 | 69,52 69,05 | 61,32 65,93
Dabaszinibas 67,78 | 65,45 62,29 | 66,16 70,98 | 65,82 63,9 70,98 64,03
6.klase

DiagnosticgjoSo darbu rezultatu izveértéSana un turpmaka darba planoSana ir pamats
izglitojamo veiksmigai sagatavoSanai nakamajai izglitibas pakapei.

Izvertgjot rezultatus tris macibu gadu garuma, secinam, ka visos diagnosticgjosajos darbos ir
optimals [Tmenis. 2013./2014. un 2014./2015.m.g.kopvertejums ir augstaks vai ari ir pielidzinams
valsts raditajiem, bet 2015./2016.m.g.ir nedaudz zemaks neka valsti.
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3. un 6.klasu diagnosticgjoso darbu mérkis ir noskaidrot izglitojamo pamatprasmju apguvi
atbilstosi valsts izglitibas standarta un macibu priekSmetu standartu prasibam, beidzot 3.klasi un
6.klasi, ar noliku uzlabot izglitojamo sasniegumus lidz macibu gada beigam. DiagnosticgjoSo
darbu vertejumi tiek izteikti procentos.

DiagnosticgjoSo darbu rezultatu izveértéSana un turpmaka darba planoSana ir pamats
izglitojamo veiksmigai sagatavosanai nakamajai izglitibas pakapei.

Izvertgjot rezultatus tris macibu gados, secinam, ka visos 3. klases diagnostic€joSos darbos ir
optimals Itmenis.

2013./2014. un 2014./2015.m.g.kopvertejums ir augstaks vai arl ir pielidzinams valsts
raditajiem, bet 2015./2016.m.g. ir nedaudz zemaks neka valsti.

6.klasu izglitojamie tris gadu laika uzrada optimalus rezultatus. 6.klasés matematika visos
raditajos skolas rezultati ir augstaki 2013./2014. un 2014./2015.macibu gados, bet nedaudz zemaki
raditaji ir 2015./2016.m.g. latvieSu valoda - optimala liment un dabaszinibas — pietickama [tmeni.
2014./2015.m.g. dabaszinibas attieciba pret valsts kopvertejumu ir augstaks rezultats.

Lai uzlabotu valsts parbaudes darbu rezultatus, vairak jaizmanto uzdevumi, kas Sagatavoti
péc diagnosticgjoso darbu parauga, jo ikdienas darba tiek izmantoti citi uzdevumu Vveidi.
Izglitojamiem problémas sagada arT lasitprasme un izlastta teksta izpratne. Uzdevumu nosactjumi
tiek izlasiti pavirSi, biezi parprotot nosacijumus, tapéc ari tiek pielautas kliidas. Lai veicinatu
talantigako izglitojamo izaugsmi, macibu stundas jadod ari sarezgitaki uzdevumi, kas orientéti uz
augstaku [Tmeni. Uzdevumus nepiecieSams diferencét dazados Iimenos.

Valsts parbaudes darbu rezultati

Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi

4. tabula
Eksamens Kopvertejums % Kopverteéjums % Kopvertejums % valsti
izglitibas iestadé péc urbanizacijas

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
LatvieSu valoda 55,3 57,17 61,05 61,5 64,1 64,4 61,5 63,4 63,9
Krievu valoda 67,83 68,33 66,0 69,13 | 71,96 68,37 68,42 70,07 66,32
mazakumtautibu
izglitibas programmas
Matematika 52,2 61,25 62,47 60,48 | 64,05 64,11 61,0 60,79 59,36
Latvijas vesture 72,2 70,8 64,57 66,58 | 70,51 65,71 63,87 67,35 61,67
Anglu valoda 62,17 70,5 73,5 70,24 | 72,65 73,26 65,77 68,43 68,94

Analizgjot salidzinoSo statistiku, redzams, ka ped&o gadu laika eksamenu rezultati
paaugstinas. Iznpémums Krievu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas un Latvijas vesture,
kur 2015./2016.m.g. rezultati ir pazeminajusies. Bet salidzinajuma ar valsts vidgjiem raditajiem
skolas rezultati ir augstaki.

Analizgjot Latvijas veéstures eksamenu rezultatus, macibu priekSmeta skolotaji par prioritati
turpmak izvirza vestures jédzienu un atbilstosu véstures faktu lietoSanu, ka ar1 veéstures petiSanas un
interpretéSanas prasmi, stradajot ar dazadiem informacijas avotiem.

Mazakumtautibu (krievu) valodas eksamena rezultati 2015./2016.m.g. ir pazeminajusies.
Izglitojamiem visvairak gritibas sagada pareiza interpunkcijas zinaSanu pielietoSana. Izglitojamiem
ir gritibas teor€tiskas zinaSanas pielietot praktiski. Turpmak pastiprinata uzmaniba japievers
sintakses zinaSanu un prasmju nostiprinaSanai, japalielina arpusklases lasiSanas analizei veltita
uzmaniba, cenSoties paplaSinat izglitojamo redzesloku, kas mijiedarbiba ar teorétiskajam zinasanam
rezultata varétu veidot augstakus rezultatus ka ikdienas darba, ta art valsts parbaudes darbos.

Matematikas eksamena rezultati skola ir zemaki neka kopveért€juma péc urbanizacijas, bet
augstaki péc kopvertéjuma valsti ir 2014./2015.m.g. un 2015./2016.m.g. 2013./2014.m.g. rezultati
ir zemaki, bet jaatzime pozitiva tendence — nakamajos gados tie uzlabojas. Lielaks darbs jaiegulda
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gritaku uzdevumu risinaSana gan macibu stundas, gan konsultacijas. Skolotaji ka prioritati izvirza
diferencétu pieeju prasmju un iemanu apguve, kas veicinatu gan izglitojamo ar griittbam macibas,
gan talantigo skolénu macibu rezultatu paaugstinasanos.

Izvertejot 3 gadu statistiku, Anglu valodas eksamena rezultati ir ar tendenci uzlaboties.
P&dgjo 2 macibu gadu (2014./2015.m.g. un 2015./2016.m.g.) rezultati ir augstaki neka valstt un
lidzigi, salidzinot péc urbanizacijas. Anglu valodas eksamena visvairak izglitojamo, Kuri ieguva
pietickamu Itmeni. Izglitojamiem ir labi attistita runaSanas prasme, tap€c izglitojamiem nesagada
griitibas dialogu veidoSana un atbildes uz jautajumiem, ka ari labi attistita lasiSanas prasme.
Turpmak japilnveido klausiSanas, rakstiSanas un valodas lietojuma prasmes.

Valsts valoda 3 gadu statistika liecina, ka rezultati uzlabojas, bet ir zemaki péc vidéjiem
raditajiem valstt un kopvert§juma péc urbanizacijas. Zemakus rezultatus izglitojamie uzradija
valodas lietojuma dala, ka arT rakstiSanas dala. Praktiski §is dalas mijiedarbojas un parada, ka
izglitojamie prot pielietot apgitas teorctiskas gramatikas zinasanas praktiski. Izglitojamiem ir
griitibas pareizi lietot dazadas gramatiskas konstrukcijas un formas, ieve€rojot pareizrakstibas
normas. Turpmak skolotaji izvirza prioritati stradat pie maciSanas un praktiskas darbibas aspekta,
lai izglitojamie pilniba izprastu valodas logiku un sistému, meklétu likumsakaribas, kas palidz&tu
apgut valodu, ievérot valodas kultiru un pilnveidotu valodas prasmes.

Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi visos macibu priekSmetos kopuma ir optimala
liment.

Valsts parbaudes darbu rezultati

Eksamenu rezultati par visparejas videjas izglitibas ieguvi

5.tabula
Eksamens Kopvertgjums % Kopvertgjums % Kopvertgjums % valsti
izglitibas iestade pec urbanizacijas

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
LatvieSu valoda 37,55 42,44 36,41 52,3 49,0 51,0 52,71 48,7 51,3
Krievu valoda 61,25 72,31 71,0 68,81 72,62 72,82 68,98 72,39 72,0
mazakumtautibu
izglitibas
programmas
Matematika 47,75 51,87 41,09 459 46,2 38,6 43,34 43,6 36,2
Biologija - 77,0 - - 62,2 - - 62,5 -
Anglu valoda 53,0 52,67 54,73 61,0 59,4 64,7 59,6 54,1 61,0

Izvertgjot tris macibu gadu rezultatus, var secinat, ka vid€jais kopvert€juma Iimenis skola
dazados macibu priekSmetos ir atskirigs, nemot vera valsts vidéjo limeni.

Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus, var secinat, ka tie ir mainigi. Krievu valoda
mazakumtautibu izglitibas programma rezultati ir [idzigi ka kopveért€§juma valsti un péd&jo 2
macibu gadu laika ari péc urbanizacijas. Labakus rezultatus tris gadu statistika izglitojamie uzrada
matematika, kur rezultati ir augstaki par vidgjiem valstt un pilséta. Anglu valoda izglitojamie
uzradija vid€jus rezultatus, kas ir nedaudz zemaki ka valsti. Ka pozitivu tendenci var minét, ka
p&dgjo divu gadu (2014./2015.m.g. un 2015./2016.m.g.) laika rezultati uzlabojas.

LatvieSu valodas eksamena rezultati ir mainigi — 2013./2014.m.g. un 2014./2015.m.g. tie
uzlabojas, bet diemzel 2015./2016.m.g. novérojama lejupslide. Skolas jaunaja attistibas plana
2016./2017.m.g.- 2018./2019.m.g. joma Izglitojamo sasniegumi ka prioritate 2016./2017.m.g. tiek
izvirzita latvieSu valodas lietojuma kompetences pilnveidoSana. Viens no istenojamiem
uzdevumiem ir mérkim atbilsto§i macibu resursi un tadas pedagogiska procesa dalibnieku
mijiedarbibas formas, kas nodroSina vislabakos macibu rezultatus, ka ari uzlabo izglitojamo
sasniegumus valsts parbaudes darbos.
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Eksamenu biologija skoléni izvelgjas kartot tikai 2014./2015.m.g. — rezultati ir augstaki neka
vidgji valsti un pilséta.

Secinajumi:  Macibu priekSmetu metodiskajas komisijas analizeé izglitojamo sasniegumus
valsts parbaudes darbos un izvirza talakos uzdevumus.

Izglitojamiem tiek nodroSinatas konsultacijas, lai mérktiecigi sagatavotos valsts parbaudes
darbiem.

Turpmaka attistiba: LatvieSu valodas lietojuma kompetences pilnveidoSana, ka ari
izglitojamo izzinas darbibas un sadarbibas prasmju veicinasana, izmantojot efektivas bilingvalas
macibu metodes.

Izveidot skolotaju radoso grupu, lai izzinatu izglitojamo lasitprasmes problémas, noteiktu
turpmako darbibu rezultatu paaugstinasanai.

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skola darbojas Atbalsta komanda (turpmak — AK), kuras sastava ir skolas atbalsta personala
pedagogi — direktores vietnieks izglitibas joma, izglitibas psihologs, socialais pedagogs, specialais
pedagogs, logopeds un medicinas masa. Atbalsta personala pedagogu pienakumi noteikti amatu
aprakstos. Skolas atbalsta personals strada atbilstosi AK reglamentam, darba planam un sniedz
vispusigu atbalstu izglitojamo izaugsmei.

Skola visiem atbalsta personala komandas specialistiem ir izveidoti darba kabineti.
Specialistu palidziba ir pieejama izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem.

Izglitibas psihologs, logopéds un specialas pedagogs péc izglitojamo diagnostikas sniedz
slédzienu par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu.

AK personals kopa ar pedagogiem, veicinot izglitojamo ar maciSanas gritibam integréSanu
un ieklauSanu izglitibas procesa, izstrada individualos izglitibas planus, kuros tiek noteikti
pedagogiskie, socialie un psihologiskie palidzibas veidi. NepiecieSamibas gadijumos sadarbojas ar
pasvaldibas pedagogiski medicinisko komisiju un Valsts pedagogiski medicinisko komisiju.

Stradajot ar izglitojamiem, kuriem ir uzvedibas trauc€jumi un sarezgiti apstakli gimeng,
psihologs, socialais pedagogs kopa ar macibu priekSmetu pedagogiem, klasu audzinatajiem un
atbalsta komandas specialistiem veido individualos macibu un uzvedibas korekcijas planus.
Atbalsta sniegSana vienmér sadarbojas ar skolas vadibu, izglitojama vecakiem un vajadzibas
gadijuma ar dazadam institiicijam arpus skolas — RD IKSD, Rigas domes Labklajibas departamenta
Veselibas parvaldes, Socialo dienestu, Rigas Pasvaldibas policiju, Valsts policiju, Rigas Barintiesu,
Valsts Bérnu tiesibu aizsardzibas centru, veselibas apriipes iestadeém, krizes centriem.

AK specialisti sadarbiba ar klasu audzinatajiem macibu gada sakuma veic adaptacijas
pasakumus 1., 5. un 10. klasu izglitojamiem.

Izglitibas psihologs péc izglitojamo griitibu diagnostikas sniedz slédzienu par atbalsta
pasakumu nepiecieSamibu ikdienas darba un atbalsta nodroSinaSanu valsts parbaudes darbos
3.,6.,9.klasu izglitojamiem.

Psihologa individualo konsultaciju skaits

6.tabula

Psihologa darba veidi Kopgju konsultéto cilveku | Kopgju konsultéto cilveku | Kopg&ju konsultéto cilveku

skaits skaits skaits

2013./2014.m.g. 2014./2015.m.g. 2015./2016.m.g.
1. Individuala 84 132 264
konsult€Sana un izp&te
2. Izglitojamo 127 111 46
konsult€Sana grupas
3. Izglitojamo grupu 451 318 233
izpéte
4.Pedagogu konsultéSana 24 23 30
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5. Vecaku konsultésana 21 55 58
6. Vecaku izglitoSana 20 44 72
grupas
7.Vecaku izglitosana 43 80 132
grupas

Regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas. Skola ir
vienota kartiba izglitojamo problémsituaciju risinasana.

Katra macibu gada sakuma 1. klasu izglitojamo vecaki vecaku sapulcé€ tiek iepazistinati ar
skola nodroSinatajiem atbalsta pasakumiem un kartibu, kada izglitojamie un vecaki atbalstu var
sanemt. Informacija par skolas piedavatajiem atbalsta pasakumiem pieejama art skolas majas lapa.

P&c pieprasijuma izglitibas psihologs un socialais pedagogs piedalas klasu vecaku sapulces,
kopa ar izglitojamiem organize individualo un grupu darbu.

Izglitibas psihologs péc pieprasijuma veic izglitojamo psihologisko (izzinas spé&ju,
personibas) diagnostiku, konsulté vecakus, pedagogus un citas iesaistitas personas atbilstosi
Psihologu &tikas kodeksam, nepiecieSamibas gadijuma iesaista iepriek§ minétas institiicijas.

Pec pedagogu vai skolas vadibas pieprasijuma, psihologs veic klases/grupas diagnostiku,
izpéti (piem&ram, klases psihologiskais klimats, 2. un 10. klasu izpé&ti, péc pedagogu pieprasijuma
veic profilaktisko darbu klas€ ar 2., 4., 6. klases izglitojamiem pie savstarp&jo attiecibu problemam,
konfliktsituacijam u.c., veic izp&ti par adaptacijas norisi 1. un 5.klaSu izglitojamiem,informé
izglitojamos, vecakus, skolas vadibu un pedagogus par rezultatiem, situaciju klasé kopuma.

Pateicoties visiem iepriek§ minétajiem pasakumiem, psihologs apzina izglitojamos ar
macisanas gratibam. Izglitibas psihologs veic izglitojamo konsultéSanu grupas — saskarsmes
iemanu veidoSana, vardarbibas profilakse, savas personibas apzinasana un profesijas izvéle un 9.
klasu izglitojamiem tiek sagatavoti rakstiski ieteikumi veiksmigakai karjeras izvelei.

Skolas socialais pedagogs veic audzéknu no sociala riska gimeném izpéti.

Katrs gadijums tiek izvertéts atseviski, tiek izskatitas iesp&jamas socialas, psihologiskas
palidzibas iesp€jas. Socialais pedagogs sniedz socialo palidzibu izglitojamiem, individuali
konsultgjot izglitojamos un vecakus, pedagogu. NepiecieSamibas gadijuma iesaista klasu
audzinatajus, vai palidzibas dienestus. Izglitojamie un vecaki ir informéti par iesp&am sanemt
socialo atbalstu. Socialais pedagogs sadarbiba ar klaSu audzinatajiem apzina izglitojamo
psihologiskas un socialas vajadzibas, kontrolé macibu stundu apmekl&umu, sadarbojas ar
izglitojamo vecakiem, regulari organizé preventivos pasakumu sadarbiba ar citu institiciju
darbiniekiem un sadarbojas, risinot konkr&tus gadijumus.

Socialais pedagogs un psihologs sadarbiba ar klases audzinatajiem veic profilaktisko darbu
par saskarsmes uzlaboSanu, iecietibu citam pret citu, konfliktiem un to risinaSanu, piesaistot
specialistus.

Klasu stundu ietvaros skola kopa ar Labklajibas departamentu, Rigas pasvaldibas Bérnu
likumparkapumu profilakses nodalu organizé dazadus preventivos pasakumus izglitojamo veselibas
un drosibas profilaksé. Tiek organizétas klases stundas: ,,Drosiba uz aidens”, ,,Ka justies drosi?”,
,Dross internets”, ,,SmékéSanas kaitigums”, spéle ,, Akmentin§ zabaka”, 1.-4.klasu skoléni
piedalijas zim&umu konkursa ,,Esmu redzams —esmu dros$s”, kuru organizgja Valsts policija.
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Individualas konsultacijas

7.tabula
Konsultéti: 2013./2014.m.g. 2014./2015.m.g. 2015./2016.m.g.
Izglitojamie 252 (52%) 279 (56%) 246 (46%)
Vecaki 108 110 130
Pedagogi 36 47 51

Logopéda kompetences atbalsta personala komanda: veikt izglitojamo valodas trauc&jumu
diagnostiku un korekciju, sniegt atzinumus par valodas attistibu pedagogiski mediciniskai komisijai
(Valsts un pasvaldibas), nepiecieSamibas gadijuma istenot atbalsta pasakumus macibu procesa.

Skolotaja logopéeda darba analize

8.tabula
Nr. Skolénu skaits
p./K. 2013./20014.m.g. 2014./2015.m.g. 2015./2016.m.g.
1. 1.-4 klasu izglitojamo skaits skola 196 191 221
2. Logopéda uzskaité 39(19,8%) 43(22,5%) 45(20,3%)
3. Logopéda nodarbibas apmeklé 32(16,3%) 34(17,8%) 29(13%)
4. Habilitéti 16 17 13

Specialais pedagogs veic vispusigu izglitojama attistibas izp€ti, apkopo un analiz€ iegiito
informaciju, prot atrast katra bérna labo, nosaka sp€jas un dotumus, palidz izglitojamam adapteties
vispargjas izglitibas iestade.

Speciala pedagoga nodarbibas apmeklé 1.-4.klasu izglitojamie ar pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumiem un izteiktakajam maciSanas griitibam. Izglitojamiem, kuriem ir maciSanas
griitibas, tiek piedavatas nodarbibas pie speciala pedagoga.

Macibu gada laika specialas pedagogs piedava individualas konsultacijas vecakiem,
nodroSina palidzibu klaSu audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem.

Uzsakot jauno macibu gadu, notiek 1.- 4. klasu izglitojamo speciala pedagogiska parbaude.
Macibu gada beigas specialais pedagogs analizé izglitojamo, Kuri apmeklé specialas nodarbibas,
iegiito prasmju un iemanu dinamiku.
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Speciala pedagoga darba analize

9.tabula
Nr. Skolénu skaits
p./k. 2013./2014.m.g. 2014./2015.m.g. 2015./2016.m.g.
1. 1.-4 klasu izglitojamo skaits skola 196 191 221
2. Speciala pedagoga uzskaite 25(12,8%) 28(14,7%) 24(10,9%)
3. Speciala  pedagoga nodarbibas | 14(7,1%) 18(9,4%) 11(5,0%)
apmeklé
4. Péc izveidotas korekcijas 8 (57,1%) 12(66,7%) 4(36,4%)
nodarbibas habilitéti

Secinajumi: Skola sadarbiba ar pedagogiem un izglitojamo gimeni strada atbalsta komanda.

Skola ir noteikta sisttma darba ar izglitojamajiem, kuriem macibu procesa piemé&rojami
atbalsta pasakumi.

Turpmaka attistiba: Apkopot pieredzi un pilnveidot sistému darba ar agresiviem b&rniem
un izglitojamiem, kKuriem ir uzvedibas traucgjumi.

Dazadot atbalstu izglitojamiem, kuriem ir macisanas griitibas.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, kuru bérniem ir maciSanas gritibas.

Sakara ar to, ka starp 1.- 4. klasu izglitojamiem katru gadu paliclinas to skolénu skaits,
kuriem ir valodas traucjumi, ir nepiecieSama logopediska palidziba, t.n. logopéda slodzes
palielinasana.

Vérteéjums kriterija: Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts— loti labi

4.4.2. lzglitojamo droSibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Skolas darbinieki riip&jas par izglitojamo drosibu skolas telpas un tas teritorija. To apliecina
87% izglitojamo, sakot, ka skola jutas droSi. Skolas teritorija notiek videonovérosana. Skola ir
izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas darba drosibas instrukcijas un noteikumi, kas nosaka
uzvedibas prasibas visos macibu kabinetos, pasakumos skola un arpus tas, reglamentéta riciba un
uzvediba macibu ekskursijas. Ar prasibam iepazistinati izglitojamie, pedagogi, skolas darbinieki un
izglitojamo vecaki. Skolas ieks¢jas kartibas noteikumi ievietoti skolas majas lapa: r89vsk.lv un
skolénu dienasgramatas. EsoSie skolas iekS$€jas kartibas noteikumi tiek regulari izvertéti un péc
nepiecieSamibas papildinati.

Skola ir izstradati un visiem redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani. Par izpildi katra
stava ir noteikta atbildiga persona, kuras uzdevums ir nodro$inat sekmigu un atru evakuéSanos no
skolas telpam. AtbilstoSi normativo aktu prasibam, par darba aizsardzibu un ugunsdroSibu skola ir
noteiktas atbildigas personas.

Klasu stundas tiek aktualizeti skolas iek$€jas kartibas noteikumi un ar izglitojamajiem tiek
parrunati droSibas jautdjumi un riciba ekstremalas situacijas. Par Siem jautdjumiem ar
izglitojamajiem runa ari Celu satiksmes droSibas direkcijas, Valsts policijas un pasvaldibas
policijas darbinieki. Par noteikumu iev€roSanu izglitojamie parakstas mykooba Zurnala izdrukas.
Ka atzist izglitojamie, vini zina, ka rikoties bistamas un arkartas situacijas. Visiem ir pieejama
informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem (skatama uz informacijas stenda, visiem
interesentiem pieejama un redzama vieta).

Klasu audzinataji un pedagogi iepazistina izglitojamos ar ieksgjas kartibas un droSibas
noteikumiem divas reizes gada. To apliecina izglitojamo paraksti instruktazas lapas. Reizi gada
izglitojamiem, pedagogiem un skolas darbiniekiem tiek organiz&tas nodarbibas par ricibu arkartas
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ekstremalas situacijas, evakuacijas gadijjumos. Izglitojamie ir iepazistinati ar ricibu, ja ir aizdomas
par bérna tiesibu parkapumiem un gadijumiem, ja konstatéti bérna tiesibu parkapumi, tai skaita, ja
tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba.

Ir izstradata Rigas 89. vidusskolas 1. — 12. klaSu audzinasanas darba programma Pedagogi,
klaSu audzinataji atbilstoSi macibu priekSmeta specifikai, tematiskajam planam, organizgjot
arpusstundu pasakumu, saskano laiku un datumu, veic izglitojamo instruktazu par droSibas
noteikumu ieverosanu.

Skolas dezuranti speciala zurnala registré apmeklétajus un noskaidro vinu ieraSanas mérki.
Katru darba dienu skola deztré administrators, dezurgjosie skolotaji, ka art skolas teritorija deziré
Rigas pasvaldibas policists.

Skola popularizé veseligu dzivesveidu, organiz€ sporta aktivitates un iesaista tajas gan
izglitojamos, gan skolas darbiniekus, piedalas programmas ,,Skolas auglis” un ,,Skolas piens”. No
2003.gada skola strada pie projekta ,,Vesels bérns — vesela nakotne”. Skola klasu stundu ietvaros
organizé dazadus pasakumus izglitojamo veselibas profilaksé, lekcijas vecakiem un kursus
skolotajiem: “Skaists smaids veselibai”, “Sabalanséts uzturs eksamenu un paaugstinatas spriedzes
laika. ESanas trauc&jumi.”, “Lai biitu skaidrs”, domu apmainas p&cpusdienas ciklu “BRIVS”,
nodarbibu ciklu 5.-7. klasu skoléniem “lzzini sevi — saproti citus”. Kursus izglitibas iestazu
pedagogiem un psihologiem profesionalas kompetences pilnveidei par profesionalo izdegSanu un
tas profilaksi, un par pozitivas skolénu savstarp&jo attiecibu veidoSanas nozimi psiho emocionalas
labklajibas veicinasanai un nirgasanas profilaksei skola, “Veseligs uzturs” meistarklase.

2016. gada 2. decembrT Rigas 89. vidusskola ir ieguvusi statusu Veselibu veicinosa izglitibas
iestade. Atbilstosi normativo aktu prasibam skola ir iekartots medicinas kabinets. Sadarbiba ar SIA
“Menta” papildus skola ir aprikots zobarstniecibas kabinets, kur skoléni sanéma bezmaksas zobu
higiénas un arstniecibas pakalpojumus. Skola regulari apkopo datus par izglitojamo veselibas
stavokli un individualajam vajadzibam, ka ar1 ludz vecakus sniegt informaciju par bérnu veselibas
problémam, ja tas var traucét macibu darbu.

Skolas medmasa savu darbu plano, saskanojot ar klases audzinataju, piedalas klases
audzinataja stundas, kur izglitojamie tiek skaidrota riciba negadijumu un traumatisma situacijas.

Ja izglitojama trauma vai saslimSana uzskatama par smagu, tiek izsaukta neatliekamas
mediciniskas palidzibas brigade. Vecaki tiek regulari informéti par vinu bérnu veselibas stavokli.

Skola ir &dnica, kas piedava &dinasanas pakalpojumus. Skolas medmasa katru dienu parbauda
&dienkarti, kontrolé piegadato produktu un &diena kvalitati, kontrole, ka tiek ieverotas prasibas
specialo di€tu nodro§inasanai. Pusdienu starpbriza garums 1.- 4. (péc 3.stundas 11.00-11.30) un 5.-
9. (péc 4. stundas 11.50.-12.30.) klasu grupai - 30 minttes. Balstoties uz socialo dienestu un klases
audzinatajas informaciju, iesp&ju robezas tiek nodroSinatas bezmaksas pusdienas maznodroSinato
un daudzbérnu gimenu bérniem, kuri macas 10. — 12. klasés no neizmantotajiem brivpusdienu
lidzekliem.

Secinajumi: Skola ir pieejama skolas medmasas palidziba atbilstosi prasibam iekartota
medicinas kabineta, ir pieejami zobarstniecibas pakalpojumi.

Izglitojamie un skolas darbinieki zina, ka rikoties negadijumu, traumu, saslimSanas
gadijumos.

Sadarbiba ar pasvaldibas un valsts institicijam atbalsta pasakumu nodro$inasana, izglitojamo
izglitoSana un drosas vides veidoSana.

Tiek istenotas dazadas programmas ,,Skolas auglis” un ,,Skolas piens” , lai veicinatu
izglitojamo veseligu dzivesveidu.

2016.gada skolai pieskirts Veselibu veicinosas skolas statuss.

Turpmaka attistiba: Veicinat skolas un vecaku sadarbibu izglitojamo veselibas un droSibas
jautajumos, lidzsvarojot skolas un vecaku atbildibu.

Vertéjums kritérija: lzglitojamo drosibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba) — loti
labi
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4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skola ir izveidota pasparvaldes struktiira: Skolas padome un Skolénu parlaments. Skola
darbojas izglitojamo paSparvalde (Skolénu parlaments). Ir izstradats un apstiprinats darbibas
Reglaments, darba plani katram macibu semestrim. Izglitojamajiem ir iesp&ja izteikt savus
priekslikumus, apspriest aktualus skolas dzives jautajumus, piedalities dazadu pasakumu veidoSana.
Parlamenta darbojas 8.-12.klasu izglitojamie, darbu vada ievéléts prezidents. Regulari vienu reizi
divas nedelas notiek sanaksmes, kuras tiek protokoltas. Parlamenta parstavji darbojas Rigas
pilsétas Izglitojamo domé, piedalas Skolas padomes darba, pauzot izglitojamo viedoklus. Skolenu
parlaments piedalas skolas darba plano$ana, attistibas plana veidoSana, analizé un vérté paveikto,
ka arT regulari tiekas ar skolas administraciju. Skolénu parlamenta darbu koordiné direktora
vietniece audzinasanas darba.

Parlamenta parstavji aktivi darbojas Rigas 89. vidusskolas veéstures muzeja.

Darbojoties Skolénu parlamenta, izglitojamie organizé dazadus arpusstundu pasakumus,
konkursus un diskusijas. Tradicionali katru gadu skola notiek Skolotaju dienai veltiti pasakumi,
kuros 8.-12.klasu izglitojamajiem ir iesp&ja iejusties pedagoga darba. Pilsonibas ned€la un
Ziemassvetku pasakumi: Ziemassvetku tirdzins, labdaribas akcija pansionata ,,Mezciems”,
Ziemassvétku tikSanas - galvenie notikumi pirmaja semestri. Ipasi sirsnigi ir Pedgja skolas zvana un
izlaiduma svétki. Ziemassvetkos jau tradicionali tiek organiz€tas ziedoSanas akcijas pansionata
»Mezciems”, marta - aprili - bérnu barenu apriipes centra “Teika”, Juglas sunu patversmé.

Skola aktivi gatavojas LR neatkaribas proklaméSanas 100.gadadienai:

2016.gada aprili - maija skola tika organizéta fotografa - reportiera Georgija Manzurova
izstade ,,Veltijums Rigas cirkam...”( izstades atklasana notika Rigas cirka direktores Lolitas
Lipinskas klatbutng). Tradicionali izglitojamie ir aktivi iesaistiti skolas svétku tematiskaja
noform&uma par konkrétu tému (2016. gada - ,,Nak rudens apgleznot Latviju 7, 2015.gada —
»Misu apsveikumi Latvijai dzim$anas diena”), 2015.g. sadarbiba ar “Vitola fondu” skola istenoja
Monrealas LatvieSu sabiedriska centra atbalstito skolas ekskursiju projekta konkursu ,,P&tisim un
izzinasim Latvijas ve@sturi”; skola notika zibakcijas: 2015.9. -akcija ,,Sakiet labus vardus un
izveidojiet savu Lielvardes jostas zimi”; 2016.g.- zibakcijas: ,Izrota Latviju” un ,,Sasildisim
Latviju” ; Rigas 89. vidusskolas veéstures muzeja tematiskas izstades, kas veltitas Latvijas
Republikas dzimsSanas dienai, organizéSana.

Skola izveidota Rigas 89. vidusskolas 1. — 12. klau audzinasanas darba programma. Klases
audzinataji veido savas klases audzinaSanas stundu un arpusklases darba planu pa semestriem.
Klases stundu tematiskais planojums aptver plasu t€mu loku, kas veicina patriotismu, stiprina
piederibas sajiitu savai valstij, radina kopt valsts un skolas tradicijas. Izglitojamie tiek iesaistiti
nozimigas sabiedriskas un kultiiras dzives aktivitates. Skola darbojas klaSu audzinataju MK, klasu
audzinataji dalas pieredzg par to, ka dazadot metodes radoSam darbam ar klasi.

Izglitojamo personibas izaugsme tiek veicinata ari dazados projektos un alternativajas
stundas. Klases piedalas dazados arpusskolas un valstiska méroga pasakumos, kas veicina
saliedetibu, pieméram, LATVENERGO organizétaja konkursa ,,EXperiments”, ,,ZZ ¢empionata”,
“CSDD - gribu biit mobils”. Biezi tiek organizéti kolektivie teatra izrazu un koncertu apmeklgjumi.

Skola realizé dazadus projektus: 2012.-2014.g. skola piedalijas Eiropas Savienibas
Muzizglitibas programmas Comenius apakSprogrammas daudzpus€jas partneribas projekta
»QGastronomy Life and Arts-European Union”; 2014. — 2015.9. ,,Fragile Thread: Baltic Story for
Peaceful Future (FRAT); 2014.- 2016.g. sadarbibas pasakumos ,,Art and Science in the European
Union” starp Rigas 89.vidusskolu un Secondary Scool Balears of Valensija (Spanija).

Radosi un tematiski skola tika organizéta projektu ned€la, gatavojoties skolas 30 gadu
jubilejai 2015.gada, izglitojamie tikas ar absolventiem un pétijja skolas vesturi. Lai veicinatu
patriotismu, stiprinatu piederibas sajutu savai valstij, koptu skolas un valsts tradicijas, gaidot
Latvijas simtgadi, ar 2016./2017. macibu gadu katra klase un visa skola kopa strada pie projekta
,Labie darbi”— tas biis skolas ieguldijums Latvijas simtgades svinibas.
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Klases audzinataja darbs tiek planots atbilstosi skolas attistibas galvenajiem virzieniem un
darba planam. Klases audzinatajs, sadarbojoties ar pedagogiem, atbalsta personalu un
administraciju, risina ar izglitojamo personibas veidoSanu un attistibu saistitus jautajumus, ripgjas
par psihologiski labvéligu klases vidi, veido klases kolektivu. Klases audzinatajs, planojot darbu,
audzinataja stundas kopa ar psihologu veic izglitojamo izpéti, veido prasmes un iemanas
sabiedriska lidzdaliba, kopa ar medicinas darbiniekiem parruna par veseligu dzivesveidu, drosu un
sakartotu vidi, tas nozimi. Ipasi klases audzinatdja darba akcentéti karjeras izvéles jautajumi.

Lai veicinatu vispusigu personibas attistibu, lietderigi pavadit laiku, bezmeérkigi neklainot pa
ielam, skola atbalsta izglitojamo piedalisanos interesu izglitibas nodarbibas. Skola piedava plasu
intereSu izglitibas programmu (89 stundas). Nodarbibas apmekI& ne tikai talantigic izglitojamie, bet
ar1 izglitojamie, ar vélmi pilnveidot savas iemanas un prasmes.

10.tabula
IntereSu izglitibas programmas: IntereSu izglitibas programmas sporta:
Teatra maksla — teatra studija ,, Teatralka” Florbols “89. vidusskola”
Dejas maksla — sporta dejas pulcins ,,Polarzvaigzne” | Futbols “Ranto 89”
Vizuala un vizuali plastiska maksla —zZim&Sanas Aerobika “Gracija”
pulcins ,,Varaviksne”
Keramikas pulcins. Volejbols “Serve”
Floristi. Pulcins ,,Dailraditajs” Handbols
Zurnalistika - ,,Preses-klubs” Basketbols “Apelsins”
Literara jaunrade - ,,Radosa darbnica” Koriggjosa vingro$ana
,»Starpkultiru komunikacija”
,,Celojumi kimijas elementu pasaule”
,,Rigas 89.vidusskolas v&stures muzejs”
Izglitojamo skaits, kas piedalas interesu izglitibas programmas
11.tabula
1.-4. k1. (macas -280 sk.) 5. -9.kl. (macas -242 sk.) 10.-12.k1. (macas-75 sk.)
Skola Arpus skolas Skola Arpus skolas Skola Arpus skolas
176 72 128 50 96 10

Skolas projekta “Vesels bérns- vesela nakotne” ietvaros 1.-4.klasu izglitojamiem tiek
organizgeta Ita rosme.

Izglitojamie labprat un ar panakumiem piedalas visas iesp&amas sporta sacensibas un
sasniedz augstus rezultatus sacensibas, skatés un konkursos (skatit pielikumus Nr.3,4).

Tiek veicinata izglitojamo daliba projektos un konkursos: Rigas atklatais aerobikas festivals;
Rigas atklatais Cempionats handbola; Rigas atklatais cempionats telpu futbola; Rigas telpu futbola
kausa sacensibas.

Sadarbiba ar Rigas Saha skolu, Saha nodarbibas ir pieejamas visu vecumu skol€niem.
Rezultata Sahs ir kluvis par daudzu izglitojamo briva laika pavadiSanas veidu. Sadarbiba ar Rigas
Saha skolu no 2012. gada skola organizé Rigas 89. vidusskolas atklato Saha ¢empionatu pilsétas
liment.
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9.-12.klasu izglitojamie aktivi piedalas sacensibu tiesaSana: Vidzemes priekSpilsétas
sacensibas volejbola, florbola.

Secinajumi: Skolas vadibas atbalsts parlamenta darbibai.

Aktiva parlamenta darbiba.

Skola organizéti dazada veida un virziena arpusklases un arpusskolas pasakumi.

Interesu 1zglitibas nodarbibas izglitojamiem tiek dota iesp€ja attistit savas prasmes un
paplasinat savu redzesloku.

Plasa un daudzpusiga intereSu izglitiba: daudzi izglitojamie darbojas dazadas intereSu
izglitibas nodarbibas, uzradot augstus sasniegumus.

Interesu izglitibas programmu realizéSana veicina aktivu skolas sabiedriskas dzives un t€la
veidoSanu.

Turpmaka attistiba: Stiprinat izglitojamo patriotisma, kulturidentitates un valstiskas
piederibas apzinu.

Veicinat iesaistiSanos dazados Latvijas meéroga un starptautiskajos projektos intereSu
izglitiba.

Iesaistit izglitojamos macibu un arpusstundu aktivitates dzives prasmju pilnveidei.

Vertéjums kritérija: Atbalsts personibas veidoSana — loti labi.
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4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba ir viena no prioritatém, kas tiek realizéta ar klasSu audzinataju atbalstu.

Skola tiek organizéti informativi pasakumi nakamo 1., 5. un 10. klasu izglitojamajiem un
vecakiem. 1.,5. klasu izglitojamajiem un vecakiem iesp€ja pavasari iepazities ar nakamo klases
audzinataju un skolu. 9. klasu izglitojamie savlaicigi tiek informéti par izvirzitajam prasibam
vidusskola. Izglitojamo laiciga nakotnes karjeras vai galveno karjeras virzienu izpratne ir biitiska,
izveloties vidgjas izglitibas programmu 10. klas€. Izglitojamie, planojot savu talako izglitibu
augstskolas, nepiecieSamas zinasanas, prasmes un iemanas vidgjas izglitibas posma var iegiit
turpinot macities miisu skola.

Klasu audzinataji, skolas administracija sniedz informaciju 9. klasu izglitojamiem un vinu
vecakiem par skola apglstamajam vispargjas vidgjas izglitibas programmam, iepazistina ar
prasibam macibu darbam vidusskola.

Skola 1steno Rigas 89. vidusskolas karjeras izglitibas programmu. Klasu stundu planojuma
ieklauti ar karjeras izveéli saistiti temati. Klases audzinataja stundas tiek veikts darbs izglitojama
personibas izpeté karjeras izvéles jautajumos. Karjeras jautdjumi ir integréti macibu priekSmetu
stundas.

Skola regulari piedalas valst organizétajos Karjeras dienu pasakumos, ieskaitot konkursos
»Zini, ne mini” un ,, Profesiju strups”. Izglitojamie un vecaki aktivi lidzdarbojas darbnicas ,,Atver
profesiju durvis!”. Skola tradicionali notiek Karjeras nedélas pasakumi, Profesiju tirdzins, Enu
dienas. 7. -12. klasu izglitojamie kopa ar klases audzinataju apmeklé razo$anas uznémumus, iegiist
informaciju par kada uzpémuma darbibu, darba néméju, iesp&jam un attiecibam ar darba devé&ju,
veiksmigas karjeras nosacTjumiem.12.klasu izglitojamie piedalas studentu Enu dienas, parbaudot
savu izveli, iepazistot izvéleéto augstskolu. Skola regulari viesojas absolventi, kuri iepazistina ar
karjeras iesp€&jam sava izveletaja joma.

Karjeras izglitiba tiek izmantotas dazadas formas, pieméram, darbs ar izglitojamajiem klases
stundas, iepaziSanas ar dazadam macibu iestadém un to piedavatajam izglitibas programmam,
tikSanas ar dazadas augstskolas studgjosajiem un pasniedzgjiem, sadarbiba ar Nodarbinatibas Valsts
agentiiru, ka arT ikgadgjas izstades ,,Skola” apmeklgjums izstazu centra ,,Kipsala”.

Laba sadarbiba karjeras izglitibas jautajumos izveidojusies ar Latvijas Universitati, Rigas
Stradipa universitati, Rigas Tehnisko universitati, Informacijas sistému menedzmenta augstskolu
(ISMA), Rigas Biznesa koledzu, ka arT ar daudzam iestadém, kuras nodarbojas ar karjeras izglitibas
jautajumiem.

Skola ir izglitojamajiem un vinu vecakiem pieejama informacija par vispargjas vidgjas,
profesionalas un augstakas izglitibas izveles iesp&jam Latvija un arzemés, atvérto durvju dienam.
Skoléniem un vinu vecakiem ir iesp&a konsulteties karjeras izveles jautajumos ar klases
audzinataju, skolas psihologu vai skolas karjeras konsultantu.

Liela dala 9.klaSu absolventu turpina macibas Rigas 89.vidusskola vai kada cita Rigas
vidusskola, savukart lielaka dala vidusskolas absolventu turpina izglitibu augstskolu programmas.

No miisu skolas 2013./2014. macibu gada: 9. klases absolventiem macibas 10. klas€ turpina
15 izglitojamie jeb 66 %;2014./2015. macibu gada: 9. klases absolventiem macibas 10. klasé
turpina 22 izglitojamie jeb 71 %; 2015./2016. macibu gada: 9. klases absolventiem macibas 10.
klase turpina 31 - jeb 65 %.
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Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc videjas izglitibas ieguves

12.tabula
Macibu gads Pamatizglitibu | Turpina macibas Turpina Turpina Neturpina | Strada Piezimes
ieguvuso vispargjas macibas macibas macibas (turpina
skaits vidgjas izglitibas vispargjas profesionalas macibas
iestade vidgjas izglitibas profesiona-
izglitibas iestade las
iestade (citas izglitibas
skolas) iestade
arzemes)
2013./2014.m.g. 23 15 (66%) 4 (17 %) 3(13%) 3 1 (4 %)
(13 %)
2014./2015.m.g. 31 22 (71 %) 3 (10 %) 5 (16 %) 1 (3 %)
2015./2016.m.g. 48 31 (65 %) 3 (6 %) 13 (27 %) 1(2%) 1(2 %)
13.tabula
Macibu gads Vispargjo Turpina macibas Macibas Strada Piezimes
vidgjo augstakas izglitibas iestade neturpina (turpina
izglitibu Latvija Arzemes Kopa macibas
ieguvuso profesionalas
skaits izglitibas
iestadg)
2013./2014.m.g. 24 10 (42 %) 4 (17 %) 14 (59 %) 7 (29 %) 7 (29 %) 3(13%)
2014./2015.m.g. 17 8 (47 %) 1 (6 %) 9 (53 %) 4 (24 %) 4 (24 %) 4 (24 %)
2015./2016.m.g. 25 17 (68 %) 2 (8 %) 19 (76 %) 3(12%) 3(12%) 3(12%)

Secinajumi: Skola tiek organizeti karjeras izglitibas pasakumi, kuri sekmé izglitojamo
turpmakas karjeras planoSanu.

Veiksmiga sadarbiba ar augstskolu parstavjiem un studentiem.

Iesp€ja izglitojamiem attistit un veidot savas uznémejspéejas.

Skolas lidzdaliba dazados projektos, kur ir iesp&ja apgiit integrétas prasmes un zinasanas.

Iespgja izglitojamiem piedalities Enu dienas, Karjeras dienas.

Turpmaka attistiba: Nodro$inat vispusigu atbalstu izglitojamo karjeras izglitiba.

Izglitot pedagogus un atbalsta personalu karjeras izglitibas jautajumos.

lesaistit izglitojamos dalibai dazados jaunieSu projektos (pieméram, Brivpratigo darbs,
prakses uznémumos, Erasmus programmas jaunieSiem, Euroscola projekts u.c.).

Vertéjums kritérija Atbalsts karjeras izglitiba — labi.

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola tiek atbalstita izglitojamo piedaliSanas olimpiade€s, konkursos, projektos, zinatniski
pétnieciskajos darbos. Skola notiek macibu priekSmetu olimpiades dazados macibu priekSmetos.
Izglitojamie piedalas Rigas pilsétas, Latvijas valsts un starptautiskajas olimpiad€s un izglitojamo
zinatniski pétniecisko darbu konferencés (skatit pielikumu Nr.2). 2013. — 2014.m.g. izglitojamie
leguva 28 godalgotas vietas Rigas pilsétas un Latvijas valsts olimpiadés. 10.klases izglitojamais
A.Zajakins tika uzaicinats piedalities starptautiskajas olimpiadeés informatika un matematika un
ileguva Sudrabu medalu (informatika) un atzinibu (matematika). 2014-2015.m.g. izglitojamie
ieguva 18 godalgotas vietas Rigas pilsétas un Latvijas valsts olimpiades. 11.klases izglitojamais
A.Zajakins tika uzaicinats piedalities starptautiskaja olimpiadé informatika un ieguva Sudrabu
medalu. 2015.-2016.m.g. izglitojamie ieguva 18 godalgotas vietas Rigas pilsétas un Latvijas valsts
olimpiadés. 12.klases izglitojamais A.Zajakins tika uzaicinats piedalities starptautiskajas
olimpiadés informatika un matematika un ieguva Zeltu medalu (informatika) un atzinibu
(matematika). Kopgjais godalgoto vietu skaits ped€jo tris gadu laika ir samazinajies. Izglitojamie
piedalas Rigas pilsétas izglitojamo zinatniski p&tniecisko darbu konferencé matematikas sekcija un
ieguva 2013.-2014.m.g. 1l.vietu, ka arT l.vietu Latvijas valsts konferencé un 2014.-2015.m.g.
3.vietu. Skolotaji piedava izglitojamiem papildus uzdevumus ar paaugstinatu macibu griitibas
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pakapi, strada ar izglitojamiem intereSu izglitibas, individuala vai grupu darba nodarbibas, veicina
1zglitojamos motivaciju.

Skola ir izveidota kartiba, ka notiek darbs arizglitojamiem, kuriem ir maciSanas gritibas:
audzinataja darbs ar izglitojamiem un vecakiem, administrativas sédes, ,,mazas” pedagogiskas
s€des, kuras piedalasizglitojamais, vecaki, skolas vadiba, klases audzinatajs un atbalsta personals.

Skolotaji konsulté izglitojamos, kuriem macibas sagada gratibas. Skolotaji pem véra
izglitojamo individualas ipatnibas, konsultacijas censas realizét individualo pieeju. Skola ir
izveidots individuala darba ar izglitojamiem grafiks. Skolotaji regulari sadarbojas ar klasu
audzinatajiem un informe atbalsta personalu par problémam un censas tas kopigi risinat.

Izglitojamo vecaki savlaicigi sanem informaciju par izglitojamo maciSanas griittbam. Skola
strada atbalsta personala komisija, kas regulari veic izglitojamo veselibas izpé@ti, noskaidro
izglitojamo 1pasas vajadzibas un doma un isteno iesp&jas sniegt atbalstu skoléniem. Izglitojamiem
ar maciSanas grutibam ir radita iesp&ja konsulteties ar logopédu, specialo pedagogu, socialo
pedagogu un skolas psihologu.

Izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem vienmér ir pieejama sociala pedagoga palidziba
un konsultacijas socialo un tiesisko jautajumu risinasana. Socialais pedagogs sadarbojas ar
socialajiem dienestiem , krizes centriem, Rigas barintiesu un Rigas pilsétas pasvaldibas un valsts
policijas darbiniekiem.,

Secinajumi: Izglitojamo sekmiga daliba macibu priekSmetu olimpiades, zinatniski
pétniecisko darbu konferences, konkursos, skat€s, sacensibas.

Skolas pasakumi izglitojamo sasniegumu novertésana un popularizésana.

Atbalsta personala sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotdjiem, izglitojama vecakiem
atbalsta nodrosinasana izglitojamajiem ar macisanas griutibam.

Turpmaka attistiba:

Planot un nodrosinat pedagogu izglitoSanu macibu darba diferenciacijas jautajumos, 1stenojot
kompetencu pieeju izglitiba.

Pilnveidot misdienigu un efektivu darba formu izmantos$anu, izglitojamo piedalisanos
dazadas olimpiad&s, konkursos un skat€s.

Veicinat skolotaju ieguldijums talantigo izglitojamo izaugsmes veicinasana un palidziba tiem
izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas.

Vertéjums kritérija: Atbalsts macibu darba diferenciacijai — loti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola neveido 1pasas klases un grupas, kuram ir janodroSina 1paSas aprikojums un atbilstosas
izglitibas programmas.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola plano un regulari organize, informé vecakus par veikto darbu - par macibu satura un
procesa jautajumiem, arpusstundu pasakumiem un skolas veértibam - Skolas padomg, vecaku
sapulces, Vecaku dienas. Vecaki sanem savlaicigu informaciju par aktualitateém skolas darba. Skola
vecakiem sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga. Informacija ir pieejama izglitojamo
dienasgramatas un elektroniskaja sisttma Mykoob. Pedagogiem un izglitojamo vecakiem ta ir vél
viena iesp€ja operativai un regularai sazinai dazadu situaciju risinasana. Skolotaji izmanto e- pasta
iespgjas.

Skola ir noteikta kartiba, kada vecaki var iesniegt savus ierosinajumus, izteikt v€lmes,
priekSlikumus par dazadiem ar skolas darbu saistitiem jautajumiem: majas lapa, Skolas padome,
vecaku sapulces, pienemSanas u.c. KlaSu vecaku sapulcés izteiktie ierosinajumi tiek apspriesti
Skolas padomé, savukart iebildumi analiz€ti un piepemti kolektivam saistoSi 1€mumi
administracijas s€des.

70% vecaku atzist, ka skola ir noteikta kartiba vecaku informéSanai par izglitojamo
sasniegumiem, sekmém un kav&jumiem (dienasgramatas papira formata, Mykoob, ikménesa
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izdrukas par izglitojamo sasniegumiem un kav&umiem, v@&stules, pateicibas, atzinibas). No
Mykoob regulari informaciju iegtist 70% vecaku.

Skolai ir sava majas lapa. Taja regulari tiek ievietota informacija par macibu un arpusstundu
darbu, nodrosinot informacijas un viedoklu apmainu.

Skola regulari tiek organizéta informacijas apmaina klaSu vecaku sapulces, vecaku dienas (2
reizes gada). Organizetas vecaku dienas, kuru laika vecaki var tikties ar pedagogiem, lai parrunatu
bérna veiksmes un neveiksmes, planotu talako darbibu.

Klases vecaku sapulcés pedagogi iepazistina ar prasibam konkrétaja macibu priekSmeta,
sasniedzamo rezultatu, macibu metodém. Vecaku sapulces tiek protokoletas. Nakama maciba gada
pirmklasnieku vecaku sapulce notiek maija - iepaziSanas ar skolu, tas kartibu, noteikumiem,
intereSu izglitibas un arpusstundu nodarbibu piedavajumu, vecaku pienakumiem saistiba ar skolu.
Saja tik§anas reizé vecaki iepazistas arl ar 1.kla§u audzinatajam, atbalsta personalu un skolas
vadibu. Atkartota sapulce notiek septembri. Septembra pirmajas ned€las tiek organizétas
kopsapulces izglitojamo vecakiem pa klasu grupam.

Risinot problémsituacijas, lai piepemtu optimalu un efektivu [émumu, skolas vadiba organize
noteiktas klases vecaku sapulci, kura piedalas skolas vadiba, pedagogi un atbalsta personals.

Sadarbojoties ar vecakiem, daudzi klaSu audzinataji organizé pasakumus, kuros piedalas
izglitojamie kopa ar vecakiem, —svétkus, sporta un talkas dienas, attistibas sarunas u.c. Sadas
sarunas 1pasi nozimigas 8.,9.,11. un 12. klaSu izglitojamajiem — svarigi kopigi vienoties par
vertibam, talako karjeras izaugsmi u.c.

Regulari vecakiem tiek organiz€tas izglitojoSas tikSanas ar skolas specialistiem, koncerti
svetkos.

Secinajumi: Skola analizé un npem véra vecaku viedokli, risina visas izglitojamo vecaku
aktualizetas problémas.

Izglitojamo vecaki akcepte skolas kartibu, ieks€jos noteikumus un Skolas padomes pienemtos
lémumus, lidzatbildigi iesaistas skolas un klases dzive.

Aktiva vecaku iesaistiSanas klases un skolas dzives veidosana.

Turpmaka attistiba: Piedavat dazadas sadarbibas formas darba ar vecakiem, izmantojot
neformalas un interesu izglitibas iesp€jas.

Attistit vecaku pedagogisko kompetenci, organizgjot izglitojoSus pasakumus.

Pilnveidot macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu ar izglitojamo vecakiem.

Vertéjums Kkritérija: Sadarbiba ar izglitojama gimeni — labi.

4.5. lestades vide

45.1. Mikroklimats

Daudzu gadu garuma skolas kolektivs stradajis, lai veicinatu piederibas apzinu un lepnumu
par savu skolu un raditu mikroklimatu, kura visiem ir patikami uzturgties. Skola ir savstarpgju
sadarbibu veicino$a vide. Gandriz visi izglitojamie atzist, ka viniem patik skola. Sim
apgalvojumam piekrit arT vecaki.

Pedagogu kolektivs doma par skolas t€la un atpazistamibas veidoSanu. Par to liecina Skolas
atribiitika: karogs, logo, majas lapa, dienasgramatas, pateicibas un atzinibas raksti, balva ,,Cakla
Bite” labakas klases apbalvoSanai.

Skola ir izveidojusas stabilas tradicijas - 1.septembris — Zinibu diena, Skolotaju diena, Enu
diena, Pilsonibas ned€la, Valsts svétku svin€Sana, Pieminas pasakums - Svecu diena, Ziemassvétku
pasakumi, Metenu diena, pedg€jas skolas dienas zvans, izlaidumi, absolventu salidojumi, macibu
priekSmetu olimpiazu laureatu godinasana, u.c. - veicinot lepnumu par skolu. Skolas attistibas plana
ieklauts arT uzdevums pie skolas t€la talakas attistiSanas un pilnveides.

Skola tiek atbalstitas izglitojamo un darbinieku tiesibas, sp&jas, veiktais darbs. Savstarpgja
saskarsme tiek ieverots vienlidzibas princips:

69% izglitojamo atzist, ka skola ir visas iespgjas apmekleét konsultacijas un papildus
nodarbibas;
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94% pedagogu uzskata, ka skolas vadiba izturas taisnigi pret visiem pedagogiem.

Skolas darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem izglitojamiem un gimeném. To apgalvo
70% aptaujato vecaku. Skola tiek noversti fiziskie un moralie paridarijumu izglitojamo vida. To
norada 81% izglitojamo.

Skaidri un demokratiski izstradatie skolas ieks$€jas kartibas noteikumi nodrosina katra
izglitojama tiesibas uz drosu vidi, un tos zina ar1 vecaki. Izglitojamo pasSparvalde palidz nodroSinat
drosu un draudzigu vidi, un to apliecina 81% izglitojamo.

Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga atticksme
un iecietiba vienam pret otru. Izglitojamie jutas vienlidzigi, neatkarigi no dzimuma, nacionalas un
religiskas piederibas.

Atbilstos$i normativo aktu prasibam skola ir demokratiski izveidoti un pienemti ieksgjas
kartibas noteikumi, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati klases stundas katra macibu gada
sakuma un péc nepiecieSamibas parrunati art macibu gada laika. Kartibas noteikumu izraksts
ievietots izglitojamo dienasgramatas. Vecaki atzist, ka ieksgjas kartibas noteikumi ir saprotami un
skaidri formuléti.

Skolas majas lapa www.r89vs.lv atrodama visa ar skolu saistita informacija. 70% vecaku
atzist, ka skolas sniegta informacija ir konkréta, lietderiga un regulara.

Skola tiek veicinata pozitiva sadarbibas vide: tiek sekmétas labas attiecibas starp skolas
darbiniekiem un izglitojamiem — 86% izglitojamo raksta, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi, skolas
vadiba ir uzmaniga un iecietiga attiecibas ar pedagogiem, vecakiem, izglitojamiem un skolas
darbiniekiem, to apliecina 90% pedagogu un 70 % vecaku.

Pedagogi lieto vienotu sazinas vietni un e-zurnalu Mykoob. Attiecksmé pret apmekl&tajiem
skolas personals ir laipns un korekts. Ir noteikta kartiba, kada skola ierodas un uzturas nepiederosas
personas.

Pedagogu un izglitojamo attiecibu pamata ir savstarpgja ciena, izpalidziba un labvéliba. 88 %
izglitojamo apgalvo, ka skola jutas droSi. Skola ir izveidots ricibas plans konfliktsituaciju
risina$ana, t0 risinasana iesaistas skolas socialais pedagogs, psihologs, klases audzinatajs un
izglitojama vecaki.

Skolas vadiba atbalsta iniciativu un ir ieintereséta pedagogu sasniegumos, ka ar1 informé
kolektivu par izglitojamo un pedagogu sasniegumiem. Jaunie skolotdji sanem nepiecieSamo
atbalstu.

Skolas vestibila apmeklétaji stendos un TV informacijas monitora vienmér var sanemt
norades par jautajumiem, kas vinus interese.

Skola uzskaita un analizg izglitojamo kav&jumus. Vecaki zina, ka jarikojas, ja bérns nevar
lerasties skola.

Ir izstradati kvalitativi un izversti iek$€jie normativie akti droSibas jautajumos- ugunsdrosiba,
darba drosiba, civilaja aizsardziba. 98 % izglitojamo zina, ka rikoties traumas vai peksnas slimibas
gadijuma, 78 % skolénu atzist, ka skola un tas apkartné jitas drosi. 70 % vecaku uzskata, ka skola
nemitigi ripé€jas par beérnu droSibu.

Skolas vadiba mérktiecigi ir stradajusi, lai iedalito lidzeklu iesp€jas padaritu skolu drosu un
estetiski skaistu.

Secinajumi: Skolas tradiciju saglabaSana, kopSana un attistiSana.

Piederibas apzinas un lepnuma par savu skolu un tas tradicijam veicinasana, daliba
olimpiades, konkursos, sacensibas.

Skolas muzeja ir apkopoti materiali par skolas vésturi, izlaiduma klasém un skolotajiem.

Skolas darbinieki nodroSina labvéligu vidi visiem izglitojamiem.

Izglitojamie zina un ievéro skolas ieks€jas kartibas noteikumus.

Skola kontrolg izglitojamo stundu apmekl&jumu, sistematiski informe vecakus par to.

Turpmaka attistiba: Ar dazadam aktivitatém attistit izglitojamo, pedagogu un vecaku
piederibas sajttu skolai.

Turpinat apkopot skolas véstures materialus un veidot skolas muzeja ekspoziciju, gatavojoties
Latvijas simtgades jubilejai.
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Vertéjums kritérija: Mikroklimats — loti labi.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skola ir funkcionali un estétiski sakartota vide. Skolas telpas ir droSas un tiras, atbilst sanitari
higiéniskajam normam, lielakaja dala macibu kabinetu ir funkcionalajam prasibam un izglitojamo
augumiem atbilstigas mébeles. To atzist 85% izglitojamo. Klases un koplictoSanas telpas
noformé&jumam izmantoti gaumigi un kvalitativi izglitojamo darbi.

Ir atseviskas darba telpas atbalsta personalam, darba telpas pedagogiem.

Skola ir izveidots Rigas 89. vidusskolas véstures muzejs. Renovéta un ar gaismu un skanas
tehniku aprikota skolas aktu zale. Renové&ta un nodro$inata ar miisdienu aprikojumu skolas sporta
zale. Renovéta skolas bibliot€kas telpa, kura ir aprikota ar jaunam mébelém un skolénu garderobe,
kas aprikota ar individualajiem skapiSiem. Skola ir aprikota puspagraba telpa ar skatuvi un skolas
teatra dekoraciju glabSanas paligtelpu skolas teatra studijas “Teatralka” vajadzibam. Spogulu zale
paredz&ta intereSu izglitibas nodarbibam. Skolai ir renoveta un siltinata fasade, nomainiti logi.
Skolas attistibas plana ir mérktiecigs planojums par to, ka skolas fizisko vidi padarit drosaku,
skaistaku un musdienigaku. Katru gadu saskapa ar planu tiek veikti skolas telpu kosmétiskie
remonti. Skolas apkartne ir apzaJumota. Skolas teritorija ir noteikta videonovérosana. Ir evakuacijas
plani, noraditas izejas. Skolas telpas un sabiedriskas vietas ir interneta izmantoS$anas iespgjas gan
izglitojamiem, gan pedagogiem, gan vecakiem un apmeklétajiem. Sadarbiba ar Rigas domes
IpaSuma departamentu renovéts 2. stava gaitenis un sakumskolas telpas . Sadarbiba ar RD IKSD
aprikoti skolas dabaszinibu kabineti. Skolas teritorijai un skolas stadionam nepiecieSami
renovacijas darbi, ka arT skolas ugunsaizsardzibas sist€mas izbtive un &dnicas labiekartosana.

Secinajumi: Skolai ir visas nepiecieSamas telpas licencéto izglitibas programmu 1stenoSanai.

Merktiecigi planots un organiz&ts darbs skolas telpu labiekartosanai.

Skolas sabiedriskas telpas ir interneta pieslégums.

Renoveti sporta zale, aktu zale, biblioteka, garderobe, 2. stavas gaitenis un sakumskolas
macibu kabineti.

Turpmaka attistiba: Sadarbiba ar Rigas domes IpaSuma departamentu planot un veikt
skolas dabaszinibu kabinetu labiekartoSanu , skolas teritorijas un skolas stadiona renovacijas
darbus, ka art skolas ugunsaizsardzibas sist€émas izbtivi un dnicas labiekartoSanu.

Verteéjums kritérija: Fiziska vide un vides pieejamiba — labi
4.6. lestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola nodroSina visas izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas, ka ar1
materialtehniskos resursus. Izglitojamo un skolotaju riciba ir interneta pieslégums (sabiedriskas
vietas ar1 WiFi), datori, kopetaji, multimediju projektori, interaktivas tafeles, DVD magnetofoni
u.c. biroja tehnika. Materialtehniskie lidzekli ir darba kartiba. Visi skolotdji macibu procesa
izmanto musdienigas tehnologijas. Macibu kabinetu materialtehniskais aprikojums atbilst macibu
procesa realizéSanas vajadzibam. Telpas tiek izmantotas racionali.

Skolas saimniecibas parzine veic materialtehnisko lidzeklu uzskaiti, tiek veikta regulara
apkope un remonti. Katru gadu tiek papildinata materialtehniska baze. Skola izmanto e-zurnalu
Mykoob.

Sadarbiba ar Rigas domes Informacijas tehnologijas centru (turpmak — ITC) un RD IKSD
atbalstu katra macibu kabineta skolotaji ir nodro$inati ar datoriem ar interneta pieslégumu, skola ir
74 datori , 2 informatikas kabineti, 6 interaktivas tafeles, visi kabineti nodro§inati ar digitalajiem
projektoriem un ekraniem. IKT resursu pasiitiSana un iegade notiek e-veida, izmantojot
Datortehnikas iepirkumu pasttijumu sistému — DIPS. Skolas IKT riku apkalpoSanu veic RD ITC.

Skolas biblioteka finanSu resursu ietvaros iegadata macibu, pedagogiska un metodiska
literatiira. Skolas biblioteka ir atrodama pietiekami plaSa macibam nepiecieSama informacija.
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Macibu gramatu izvéle un iegade tiek riipigi planota, Sobrid ar tam ir nodroSinati visi skoléni. Ir
nepiecieSamiba papildinat bibliotékas dailliteratiiras fondu.

Sporta baze tiek nodrosinata, lai varétu izpildit izglitibas programmas prasibas, sporta zale ir
iekartota un tiek pilnveidota atbilstoSi izglitibas programmas specifikai un normativo aktu
prasibam; sporta zales aprikojums un inventars atbilst sporta veida sacensibu noteikumiem.

Secinajumi: Skola nodrosina visas izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas, ka
arT materialtehniskos resursus.

Sadarbiba ar RD ITC un RD IKSD atbalstu visi macibu kabineti nodro$inati ar miisdienas
IKT rikiem.

Turpmaka attistiba: Papildinat bibliotekas fondu ar jaunako literatiiru, metodisko literattiru
un uzsakt macibu gramatu fonda atjaunosanu

Atjaunot un papildinat skolas macibu kabinetus ar modernajiem IKT rikiem.

Vertejums kritérija: Iekartas un materialtehniskie resursi- loti labi

4.6.2. Personalresursi

Rigas 89. vidusskola ir 100% nepiecieSsama personala resursu izglitibas programmu
istenos$anai. Skola strada 52 skolotaji. Lai nodroSinatu izglitibas programmu TstenoSanu atbilstosi
prasibam, tiek organizeta arT stundu aizvietosana skolas pedagogu slimibas vai prombiitnes laika.

Skola strada atbalsta personala komanda — skolas psihologs, socialais pedagogs, specialais
pedagogs, logopéds, skolas medmasa. Skola nodroSinata ar skolotaju mentoru, 2 pedagogi ir
karjeras konsultanti. Skolas darbinicku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas
darbinieku amatu aprakstos.

Skola savlaicigi plano nepiecieSamos personala resursus un to izmainas. Departamenta majas
lapa: e- skola un skolas majas lapa: r89vsk.lv tiek publiskota informacija par visiem vakantajiem
amatiem un amata pretendentiem izvirzitajam prasibam. Personala atlase notiek atbilstosi iestades
noteiktajai personala atlases kartibai. Skola veic pretkorupcijas pasakumus.

Pedagogu izglitiba, profesionala kvalifikacija un profesionalas kompetences pilnveide atbilst
normativo aktu prasibam un saskana ar Ministru kabineta 28.10.2014. Nr.662 ,Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu”.

Skolotaju sastavs procentuali pec izglitibas:

98% skolotajiem ir augstaka pedagogiska izglitiba:

t. sk. pedagogi, kuri ieguvusi magistra gradu macibu priek$meta atbilstosa zinatnes nozare vai
pedagogija — 24% ;

t. sk. pedagogi, kuri ieguvusi doktora gradu — 2% .

2% (1)skolotajs iegiist augstako pedagogisko izglitibu;

Informacija par pedagoga izglitibu un kvalifikaciju saskana ar normativo aktu prasibam
ievadita Valsts izglitibas informacijas sistema.

Planota pedagogu profesionalas kompetences pilnveide notiek, ievérojot normativo aktu
prasibas un skolas attistibas plana noteiktas prioritates. Informaciju par pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kursiem skolotaji iegist RIIMC majas lapa vai skolotaju istabas
informacijas stenda, vai Mykoob Zurnala pedagogiem paredz€ta vieta. Ka ari informacija tiek
nosiitita personigi uz e- pastu. talakizglitibas kursos iegiita informacija tiek apspriesta metodiskas
komisijas , metodiskas padomes, inovaciju kluba sédés un nodota talak skolotajiem praktiskajam
pielietojumam macibu stundu laika. Sadarbiba ar RIIMC visi skolas pedagogi un tehniskie
darbinieki ir apguvusi bérnu tiesibu aizsardzibas kursus. Katru gadu no skolas budzeta tiek
paredzets finansgjums profesionalo kompetencu pilnveides pasakumiem: pirmas palidzibas
pamatzinaSanu kursi skolotdjiem u.c. Sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru 41
pedagogs ir apguvis profesionalas kompetences pilnveides programmu par profesionalo izdegSanu
un tas profilaksi, un pozitiva skolénu savstarpgjo attiecibu veidoSanas nozimi psihoemocionalas
labklajibas veicinaSanai un nirgasanas profilaksei skolas . Skolas pedagogi ir macibu gramatu un
macibu lidzeklu autori.
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Pedagogu darba stazs Rigas 89.vidusskola:

56 % pedagogiem pedagogiskais stazs skola vairak par 20 gadiem,;

30% pedagogiem vairak par 5 gadiem.

86% pedagogu strada Rigas 89.vidusskola vairak ka 5 gadus. Notiek pedagogiska kolektiva
saliedésana, skola ir stabilas darbinieku motivéSanas un prasmju attistiSanas tradicijas, par Ko
liecina pedagogu darba stazs viena skola - Rigas 89.vidusskola.

Secinajumi: Skolotaji aktivi piedalas dazados profesionalas pilnveides pasakumos.

Ar skolas vadibas atbalstu notiek pedagogiska kolektiva saliecdéSana.

Turpmaka attistiba: Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences atbilstosi izmainam
macibu satura un saskana ar skolas talakas attistibas vajadzibam.

Turpinat veikt pretkorupcijas pasakumus cilvéku resursu vadiba.

Vertejums kriterija: Personalresursi - loti labi.

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. lestades darba pasveérteSana un attistibas planosana.

Skolas vadiba sadarbiba ar metodisko padomi izstrada kartibu, kada tiek veikta skolas
paSverteésana. Atbildigie par pamatjomu izveértéSanu ir skolas vadibas parstavji. Darba izvertéSanai
izmanto dazadas metodes un formas: anketeéSanu, darba grupu sanaksmes dazados skolas darba
limenos, sédes, nosakot skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. Ka galvena
darba kvalitates parraudzibas forma tiek izmantota paSkontrole un paSvertejums, tacu atbilstosi
prioritattm un skolas darba vajadzibam vadiba nodroSina kontroli. Skolas darba pasSveértéSanas
process ir strukturéts un planveidigs, notiek visos limenos. Skolas paSvértéjuma procesa iesaistiti
skoléni un skolénu pasparvalde, skolotaji, atbalsta personals, briva laika centra ,Mezciems”
pedagogi, MK, MP, skolas padome, skolas vadiba, vecaki. Vérté$anas rezultatus izmanto tlit€jam
darbam vai ieklauj skolas attistibas plana talakai realiz€Sanai. Macibu gada nosléguma, pédgja
zvana laika, izglitojamie, skolotaji un vecaki tiek iepazistinati ar skolas darba apkopotiem
rezultatiem. Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku, izglitojamo un vecaku
iesaistiSanos paSvertésana. Tiek uzklausiti viedokli, veiktas parrunas, sagemti ierosinajumi.
PaSvertéSana konstatétas skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus personals zina
un izmanto, planojot turpmako darbu. Skolas darba rezultati un priekslikumi tiek izvertéti un
apspriesti pedagogiskas padomes sédés un Skolas padomes sédés. Skolas pasvértejums tiek
publicéts skolas majas lapa www.r89vsk.lv .

Nemot véra paSveért€juma rezultatus un izvirzitas prioritates, skola ir izstradats un tiek
realizéts skolas Attistibas plans 2016./2017.m.g. - 2018./2019.m.g. Skolas attistibas plans saskanots
ar RD IKSD. Skolas attistibas plans veidots tris posmos:

Skolas darbibas analize.

Saja posma attistibas plana izstradé iesaistitas puses izvértgjusas skolas lidzsingjo darbu. Tas
rezultata noskaidrotas skolas stipras puses, pilnveidojamas jomas, ka ar1 argjas skolas iesp€jas un
draudi.

Prioritasu izvirziSana.

Talakai skolas darbibas planosanai un Isteno$anai. Saja posma izvértéta skolas analizes
rezultata iegiita informacija un planotas iespg&jamas skolas perspektivas attistibas prioritates.

Skolas attistibas plana izstrade.

Saja posma informacija apkopota un izmantota attistibas plana veido$ana. Attistibas plans
veidots ar merki atspogulot butiskakas skolas attistibas prioritates, noradot katras prioritates meérkus
un uzdevumus, IstenoSanas posmus, to terminus, atbildigas personas, ka ar1 indikatorus, kas lauj
analizet skolas sasniegumus prioritasu realizacija. Plans ir pieejams visam ieinteresétajam pusém
un skatams skolas majas lapa. Skolas padomes sédés, pedagogiskas sédes, skolas administracijas
s€dés, metodiskajas komisijas un citas struktiiras regulari tiek apspriesta un izvertéta prioritasu
realizacijas gaita, péc nepiecieSamibas tiek veiktas korekcijas.
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Secinajumi: Skolas darba pasvértéSanas process ir strukturts un planveidigs, notiek visos
ITmenos.

Pasvertejuma rezultati un izvirzitas prioritates tiek atspogulotas skolas Attistibas plana.

Turpmaka attistiba: Turpinat regularu skolas darbibas pasvértéSanu un informacijas
ievietoSanu skolas majas lapa.

Veicinat izglitojamo un izglitojamo vecaku mérktiecigaku iesaisti skolas attistibas planosana,

nepiecieSamibas gadijuma veikt Attistibas plana korekcijas .

Vertéjums kriterija: Iestades darba pasSvértéSana un attistibas planoSana - loti labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir obligatie skolas darbu reglamentgjosie dokumenti, demokratiski izstradati un
apspriesti, nemti véra ganizglitojamo, gan vecaku, gan pedagogu priekslikumi. Dokumenti atbilst
normativo aktu prasibam. Kolektivs tiek informéts par speka esoSajiem argjiem normativajiem
dokumentiem, izmainam tajos. Skolas vadibas struktiira un atbildibas jomas ir zinamas skolotajiem,
izglitojamiem, vecakiem. Skolas majas lapa, informacijas stendos, un izglitojamo dienasgramatas ir
ievietota informacija par vadibas un atbalsta personala pienemSanas laikiem un sazinas iesp&jam.
Ka ar1 vecaki ir inform&ti, ka sazinaties ar skolas vadibu un atbalsta personalu, klases
audzinatajiem, pedagogiem Mykoob sistéma. Izstradata skolas majas lapa savlaicigi tiek
papildinata ar jauninajumiem. Visi skolotdji uzskata, ka vadiba ir ieintereséta skolas darba, atvérta
ierosinajumiem un priekslikumiem darba uzlaboSanai.

Skola ir saliedéta vadibas komanda, tas darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu
risinaSana. Vadiba konsult&jas ar kolektivu, bet uznemas atbildibu un censas kvalitativi pildit tai
uztic€tos pienakumus. Vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par pienemtajiem
lémumiem, to izpildi. Visiem ir pieejama informacija par skolas darbu: regularas informativas
sanaksmes, pedagogiskas padomes sédes, informacijas stendi, e-pasts, majas lapa, mutiska
informacija. Skola darbojas metodiska padome, kuru vada direktora vietniece izglitibas joma un
kuras sastava ir metodisko komisiju vaditaji. MK vaditaji  kvalitativi veic savus pienakumus,
nodroSinot saikni ar savas MK skolotajiem un veicinot starppriekSmetu saikni. Skolas iek$&jas
kontroles darba plana atspogulotas skolas darbibas prioritates. Skolas darba plana ieklauti veicamie
pretkorupcijas pasakumi.
89.vidusskolas nolikums”. Skolas sava darbiba nodroSina cilvektiesiskas un demokratijas vertibas ,
taja skaita lojalitati Latvijas Republikai un Satversmei. Skola darbojas €tikas komisija. Ir izstradats
veicamo pretkorupcijas pasakumu plans, skolas darbinieku amatu apraksti. Nemot véra skolas
pasverteéjuma, skolas Attistibas plana prioritates, katru macibu gadu ir izstradats skolas darba plans
un darba plans katram mé&nesim.

Skolas darbu plano, organizé un vada skolas direktore, demokratiski sadarbojas ar visam
skola esosajam struktliram, koordiné pienakumus un parrauga to izpildi, uznpemas atbildibu par
skolas darbibas rezultatiem, veicina un atbalsta inovaciju ievieSanu skola.

Skolas vadibas s€des notiek 1 reizi ned€la , saskana ar vadibas s€zu planu un ieviestajam
korekcijam. Par vadibas apspriedés pienemtajiem lémumiem tiek informéti skolas pedagogi,
atbilstos$i vigu kompetencém. Skolas direktore un skolas vadiba sadarbojas ar skolénu parlamentu,
skolas bérnu tiesibu komisiju, skolas arodbiedribu.

Ieksgjas informacijas aprites un sazipas sisttma nodroSina vadibai un darbiniekam
nepiecieSamo informaciju. Dokumentu aprite un uzglabasana atbilst skolas lietu nomenklattrai.

Regularas darbinieku individualas sarunas ar skolas direktori un vadibu nodroSina labvéligu
sadarbibas vidi, motivé personalu kvalitativam darbam, inovaciju ieveSanai macibu un
audzinasanas darba. Kopa ar arodbiedribas organizaciju vadiba organizé pasakumus, atbalsta skolas
darbinieku iniciativu un rado$umu. Vadiba, noveértgjot personala sasniegumus, regulari izsaka
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darbiniekam pateicibas, uzslavas par kvalitativu darbu. Ir izstradata skolas materialas stimuléSanas
kartiba.

Secinajumi: Skola ir demokratiski izstradati obligatie skolas darbu reglament&josie
dokumenti.

Skolas vadiba motive personalu kvalitativam darbam.

Turpmaka attistiba: Par radosu pieeju darba un izciliem sasniegumiem turpinat materialo
darbinieku stimul&Sanu.

Vertejums kriterija: Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba — loti labi.

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skola sava darba ar citam institiicijam realizé daudzveidigas sadarbibas formas:

RD IKSD - dokumentu aprite skolas darba planosanas, attistibas organizacijas un kontroles
nodroS§inasana, finanSu dokumentu aprite, skolas budzeta izpildes nodroSinasana u.c.;

Rigas domes IpaSuma departamentu - skolas €kas apsaimnieko$ana un remonti;

Rigas serviss- skolas €kas uzturéSana un apsaimniekoSana;

RIIMC- skolotaju talakizglitibas kursu nodrosinaSana;

Valsts un paSvaldibas policiju- skolas teritorija dezuré pasSvaldibas policists, ir
videonovéro$ana;

Zobarstniecibas firmu “Menta”- visiem skoléniem lidz 18 gadiem ir bezmaksas zobu higiéna
un arstésana;

Rigas 241. un Rigas 242.pirmsskolas izglitibas iestades, attistibas studija “ABC Aistjonok” —
savstarpgji apmacibu pasakumi,

Augstskolas- LU, LTU, RSU, TSI, BSA, ISMA, LSPA, LTFA u.c. — karjeras izglitibas
jautajumos;

Sadarbiba ar “Mykoob”- e-Zurnala darbibas nodroSinasana;

Sadarbiba ar firmu “Skolu &dinaSanas servisu”- &dinasanas pakalpojumi;

Futbola komandu “Ranto”- sporta pasakumi;

RD IKSD Sporta un jaunatnes parvaldi- interesu izglitibas programmu realiz€$anai un briva
laika centra “MeZciems”darbibai.

Rigas Saha skolu;

Kri$jana Kundzina Brivas Cinas Sporta skolu;

MC Alfa — macibu centru ,,Programmeé&sanas un robottehnikas pamati uz Lego bazes”;

Mizikas studiju ,,Jamaha”.

LR Slimibu profilakses un kontroles centru - Skola darbojas Nacionalaja Veselibu veicino$o

skolu tikla un 13.10.2016. skolai tika pieskirts statuss ,,Veselibu veicinosa izglitibas iestade”

VIAA - 2012.-2014.g. Skola piedalijas Eiropas Savienibas Muzizglitibas programmas

Comenius apakSprogrammas daudzpusgjas partneribas projekta ,,Gastronomy Life and Arts-

European Union”.

VIAA -2014. - 2015. ,,Fragile Thread: Baltic Story for Peaceful Future (FRAT);

2015.g. sadarbiba ar ,,Vitola fondu” skola istenoja Monrealas LatvieSu sabiedriska centra

atbalstito skolas ekskursiju projekta konkursu ,,Petisim un izzinasim Latvijas vesturi”;

2014.- 2016. Sadarbibas pasakumi ,,Art and Science in the European Union” starp Rigas

89.vidusskolu un Secondary Scool Balears of Valensija ( Spanija).

Secinajumi: Skolas attistibu veicinosa sadarbiba ar RD IKSD, RD ID, VIAA, LR Slimibu
profilakses un kontroles centru, Latvijas augstskolam;

Turpmaka attistiba: PaplasSinat sadarbibu ar dazadam institiicijam;

Pilnveidot skolas sadarbibu ar izglitibas iestadém Latvija un arzemes.

Vertéjums kritérija: Iestades sadarbiba ar citam institiicijam - loti labi.
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5. Citi sasniegumi

2013.g. - II vieta (,,Maza piice””) mazo skolu grupa Latvijas skolu reitinga darba ar talantigiem

skoléniem (Ata Kronvalda fonds).

2014.g. — III vieta (,,Mazas piices” peédas) mazo skolu grupa Latvijas skolu reitinga darba ar

talantigiem skoléniem (Ata Kronvalda fonds).

2015.9. — VII vieta mazo skolu grupa Latvijas skolu reitinga darba ar talantigiem skoléniem

(Ata Kronvalda fonds).
2016.9. - Ata Kronvalda fonda Zvaigznu reitinga —I1 vieta.

6. Turpmaka attistiba

Joma/kriterijs Secinajumi

Turpmaka attistiba

Macibu saturs Katram macibu priek§metam
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas
mazakumtautibu programmas ir
izstradats detaliz&ts macibu satura
apguves planojums.

Katra macibu priekSmeta istenota
programma atbilst licencétajam
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas
mazakumtautibu programmam.

Katra klases audzinataja darba plans
atbilst skolas licencétajai izglitibas

Uzsakt ievest uz kompetencém balstitu
izglitibas saturu atbilstosi izmainam
standartos un programmas .

Pilnveidot pedagogu profesionalas
kompetences uz kompetencém balstita
izglitibas satura ievieSanas uzsakSanai

programmai.
Maci$ana un maci§anas Pamatizglitibas un vispargjas vidgjas Izglitojamo izzinas darbibas un
izglitibas mazakumtautibu programmas | sadarbibas prasmju veicinaSana,
Maci§anas kvalitate istenoSana priek§metu pasnieg$ana tieck | izmantojot efektivas bilingvalas macibu

izmantotas dazadas macibu metodes un
stundu veidi, ka arT dazadi tehnikas
Iidzekli: interaktivas tafeles, datori,
digitalie projektori, e-vides tie$saistes
materiali.

Macibu priekSmetu programmas
pamatskola un vidusskola ir paredzeta
saikne ar realo dzivi — skoléni ir
iesaistiti daudzveidiga praktiska un
pétnieciska darbiba.

Skolotaji izmanto daudzveidigas macibu
metodes atbilstosi macibu satura
prasibam un izglitojamo sp&jam.
Macibu priek§metu pedagogi un klasu
audzinataji ir atverti inovativiem
risinajumiem macibu procesa

metodes.

Visu pedagogu iesaiste jaunako IKT
apgii$ana un regulara izmantoSana
macibu procesa.

Audzinasanas stundas ieklaut t€mas
Latvijas 100-gades sagaidisanai

optimizeSana.
MaciSana un maciSanas Skolotaji izmanto visus pieejamos | Izglitojamo un pedagogu partneribas
resursus izglitojamo motivacijas | veicinasana, pilnveidojot macisanas
Macisanas kvalitate veicinasanai macibu priekSmetu stundas | metodes, motivaciju un atbildibas

un arpusstundu pasakumos.

Skola regulari informé izglitojamos un
vecakus par macibu darbam
izvirzitajam prasibam un
sasniegumiem.

Skolotaji sava darba veicina izglitojamo
radoSuma sekmé&sanu un talantu

sekmésanu par sasniedzamo rezultatu.
Sekmét izglitojamo individualo sp&ju
attistibu, realiz&jot uz kompetencém
balstitu izglitibu.

izkop$anu.
MaciSana un maciSanas Skolotaji izmanto vienotas un Parraudzit, lai visi pedagogi precizi
atbilstoSas verteéSanas metodes. ievéro izglitojamo macibu sasniegumu
Vértesana ki micibu procesa Izglitojamiem ir skaidri zinami vertesanas noteikumus, ka ar1 sniegt

vertésanas kritériji.

Vecaki ir iepazistinati ar e-zurnala
funkcijam, informacijas apmainas
iesp&jam.

sastavdala

metodisku atbalstu pedagogiem dazadu
problémsituaciju risinasana.

Katra macibu gada nosléguma pedagogi

Izglitojamo sasniegumi hd arib O £
veic izglitojamo zinaSanu un prasmju

Motivét izglitojamos darbam macibu
sasniegumu paaugstinasanai latviesu
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Izglitojamo sasniegumi
ikdienas darba

analizi, nosakot talakas attistibas
vajadzibas.
Sadi uzkrata statistika dod iesp&ju

katram pedagogam pétit izglitojamo

valoda un literattira un matematika, un
citos macibu priek§metos, izvéloties
atbilstosas macibu metodes un
panémienus, individualo pieeju ikdienas

izaugsmes  dinamiku un  izvirzit | darba.
turpmaka darba uzdevumus atbalsta
sniegSanai.
Izglitojamo sasniegumi MﬁC?b.l.l priekém;tu m'etodislfajés LatvieSu valodas lietojuma kompetences
komisijas analizé izglitojamo | pilnveidosana,

Izglitojamo sasniegumi

valsts parbaudes darbos

sasniegumus valsts parbaudes darbos un

izvirza talakos uzdevumus.
Izglitojamiem tiek nodrosinatas
konsultacijas, lai merktiecigi

sagatavotos valsts parbaudes darbiem.

ka arT izglitojamo izzinas darbibas un
sadarbibas prasmju veicinasana,
izmantojot efektivas bilingvalas macibu
metodes.

Izveidot skolotaju rados$o grupu, lai
izzinatu  izglitojamo lasttprasmes
problémas, noteiktu turpmako darbibu
rezultatu paaugstinasanai.

Atbalsts izglitojamiem
Psihologiskais atbalsts un
socialpedagogiskais atbalsts

Skola sadarbiba ar pedagogiem un
izglitojamo  gimeni strada atbalsta
komanda.

Skola ir noteikta sisttma darba ar
izglitojamajiem, kuriem macibu procesa
piemerojami atbalsta pasakumi.

Apkopot pieredzi un pilnveidot sistému
darba ar agresiviem bérniem un
izglitojamiem, kuriem ir uzvedibas
traucgjumi.

Dazadot atbalstu izglitojamiem, kuriem
ir macisanas gritibas.

Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem, kuru
bérniem ir macisanas griitibas.

Sakara ar to, ka starp 1l.- 4. klasu
izglitojamiem katru gadu palielinas to
izglitojamo skaits, kuriem ir valodas
traucgjumi, ir nepiecieSama logop&diska
palidziba, tn. logopéda  slodzes
palielinaSanu.

Atbalsts izglitojamiem
Izglitojamo drosibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

Skola ir pieejama skolas medmasas
palidziba atbilsto$i prasibam iekartota
medicinas  kabineta, ir pieejami
zobarstniecibas pakalpojumi.
Izglitojamie un skolas darbinieki zina,
ka rikoties negadijumu, traumu,
saslimSanas gadijumos.

Sadarbiba ar pasvaldibas un valsts
institficijam atbalsta pasakumu
nodro§inasana, izglitojamo izglitoSana
un drosas vides veidoSana.

Tiek Tstenotas dazadas programmas
,»Skolas auglis” un ,,Skolas piens” , lai
veicinatu izglitojamo veseligu
dzivesveidu.

2016.gada skolai pieskirts Veselibu
veicinoS$as skolas statuss.

Veicinat skolas un vecaku sadarbibu
izglitojamo veselibas un drosibas
jautajumos, lidzsvarojot skolas un
vecaku atbildibu.

Atbalsts izglitojamiem
Atbalsts personibas veidoSana

Skolas vadibas atbalsts parlamenta
darbibai.

Aktiva parlamenta darbiba.

Skola organizeti dazada veida un
virziena arpusklases un arpusskolas
pasakumi.

Interesu izglitibas nodarbibas skoléniem
tiek dota iesp&ja attistit savas prasmes
un paplasinat savu redzesloku.

Plasa un daudzpusiga interesu izglitiba:
daudzi izglitojamie darbojas dazadas
interesu izglitibas nodarbibas, uzradot
augstus sasniegumus.

Interesu izglitibas programmu
realiz€8ana veicina aktivu skolas
sabiedriskas dzives un t€la veido$anu.

Stiprinat izgitojamo patriotisma,
kulttiridentitates un valstiskas piederibas
apzinu.

Piesaistot papildus finansgjumu,
dazadot piedavato interesu izglitibas
programmu nodarbibu klastu.

Veicinat iesaistisanos dazados Latvijas
meroga un starptautiskajos projektos
intereSu izglitiba.

[esaistit izglitojamos macibu un
arpusstundu aktivitatés dzives prasmju
pilnveidei.

Atbalsts izglitojamiem
Atbalsts karjeras izglitiba

Skola tiek organizéti karjeras izglitibas
pasakumi, kuri sekmg izglitojamo
turpmakas karjeras planosanu.
Veiksmiga sadarbiba ar augstskolu
parstavjiem un studentiem.

lespéja izglitojamiem attistit un veidot

Nodrosinat vispusigu atbalstu skolénu
karjeras izglitiba.

Izglitot pedagogus un atbalsta personalu
karjeras izglitibas jautajumos.

lesaistit izglitojamos dalibai dazados
jaunieSu projektos (pieméram,
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savas uznémej spgjas.

Brivpratigo darbs, prakses uznémumos,

Skolas lidzdaliba dazados projektos, Erasmus  programmas  jaunieSiem,
kur ir iesp&ja apgt integrétas prasmes Euroscola projekts u.c.).
un zinasanas.
Iespéja izglitojamiem piedalities Enu
dienas, Karjeras dienas.
Atbalsts izglitojamiem Izglitojamo sekmiga daliba macibu | Planot un  nodrosinat  pedagogu
Atbalsts macibu darba diferenciacijai | prickSmetu  olimpiadés,  zinatniski | izglitoSanu macibu darba diferenciacijas
pétniecisko darbu konferencgs, | jautajumos, Istenojot kompetencu pieeju

konkursos, skat€s, sacensibas.
Skolas pasakumi izglitojamo
sasniegumu novertésana un
popularizésana.

Atbalsta personala sadarbiba ar macibu
priekSmetu  skolotdjiem, izglitojama
vecakiem  atbalsta  nodroSinasana
izglitojamajiem ar macisanas gratibam.

izglitiba.

Pilnveidot misdienigu un efektigu
darba formu izmantoSanu, izglitojamo
piedalisanos  dazadas  olimpiades,
konkursos un skates.

Veicinat skolotaju ieguldijums talantigo
izglitojamo izaugsmes veicinasana un
palidziba tiem izglitojamiem, kuriem
macibas sagada griitibas.

Atbalsts izglitojamiem
Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola analiz€ un nem véra vecaku
viedokli, risina visas izglitojamo vecaku
aktualiz&tas problémas.

Izglitojamo vecaki akcepté skolas
kartibu, ieksgjos noteikumus un Skolas
padomes pienemtos lémumus,
lidzatbildigi iesaistas skolas un klases
dzive.

Aktiva vecaku iesaistiSanas klases un
skolas dzives veidosana.

Piedavat dazadas sadarbibas formas
darba ar vecakiem, izmantojot
neformalas un interesu izglitibas
iesp&jas.

Attistit vecaku pedagogisko
kompetenci, organizgjot izglitojosus
pasakumus.

Pilnveidot macibu priekSmetu pedagogu
sadarbibu ar izglitojamo vecakiem.

Iestades vide
Mikroklimats

Skolas tradiciju saglabasana, kopsana
un attistiSana.

Piederibas apzinas un lepnuma par savu
skolu un tas tradicijam veicinasana,
daliba olimpiadgs, konkursos,
sacensibas.

Skolas muzeja ir apkopoti materiali par
skolas vésturi, izlaiduma klasém un
skolotajiem.

Skolas darbinieki nodro$ina labveligu
vidi visiem izglitojamiem.

Izglitojamie zina un ieveéro skolas
ieksgjas kartibas noteikumus.

Skola kontrol€ izglitojamo stundu
apmeklgjumu, sistematiski informe
vecakus par to.

Ar dazadam aktivitateém attistit
izglitojamo, pedagogu un vecaku
piederibas sajiitu skolai.

Turpinat apkopot skolas vestures
materialus un veidot skolas muzeja
ekspoziciju, gatavojoties Latvijas
simtgades jubilejai.

Iestades vide
Fiziska vide un vides pieejamiba

Skolai ir visas nepiecieSamas telpas
licenceto izglitibas programmu
IstenoSanai.

Merktiecigi planots un organizgets darbs
skolas telpu labiekartosanai.

Skolas sabiedriskas telpas ir interneta
pieslégums.

Renovéta sporta zale, aktu zale,
biblioteka, garderobe, 2. stavas gaitenis
un sakumskolas macibu kabineti.

Sadarbiba ar Rigas domes Ipasuma
departamentu planot un veikt skolas
dabaszinibu kabinetu labiekartosanu ,
skolas teritorijas un skolas stadiona
renovacijas darbus, ka ar7 skolas
ugunsaizsardzibas sisteémas izbtivi un
€dnicas labiekartosanu.

Iestades resursi
Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola nodroSina visas izglitibas
programmu steno$anai nepieciesamas
telpas, ka arT materialtehniskos resursus.
Sadarbiba ar RD ITC un RD IKSD
atbalstu visi macibu kabineti nodrosinati
ar musdienas IKT rikiem.

Papildinat bibliotekas fondu ar jaunako
literatiiru, metodisko literatiru un
uzsakt  macibu  gramatu  fonda
atjauno$anu.

Atjaunot un papildinat skolas macibu
kabinetus ar modernakiem IKT rikiem.

Iestades resursi
Personalresursi

Skolotaji aktivi piedalas dazados
profesionalas pilnveides pasakumos.
Ar skolas vadibas atbalstu notiek
pedagogiska kolekfiva saliedésana.

Turpinat veikt pretkorupcijas
pasakumus cilvéka resursu vadiba.

Iestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodrosinasana

Skolas darba pavértésanas process ir
strukturéts un planveidigs, notiek visos

Turpinat regularu skolas darbibas
pasvértésanu un informacijas
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Iestades darba pasvértésana un
attistibas plano$ana.

[imenos.

Pasvert&juma rezultati un izvirzitas
prioritates tiek atspogulotas skolas
Attistibas plana.

ievietosanu skolas majas lapa.

Veicinat izglitojamo un izglitojamo
vecaku mérktiecigaku iesaisti skolas
attistibas planosana,

nepiecieSamibas gadljuma veikt
Attistibas plana korekcijas

Iestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodroSinasana
Iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

Skola ir demokratiski izstradati
obligatie skolas darbu reglamentgjosie
dokumenti.

Skolas vadiba motivé personalu
kvalitativam darbam.

Par radosu pieeju darba un izciliem
sasniegumiem

turpinat mutisko un materialo
darbinieku stimulésanu.

Iestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodroSinasana
Iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

Skolas attistibu veicinoSa sadarbiba ar
RD IKSD, RD ID, VIAA, LR. Slimibu
profilakses un kontroles centru, Latvijas
augstskolam.

Paplasinat sadarbibu ar dazadam
institlicijam;

Pilnveidot skolas sadarbibu ar izglitibas
iestadém Latvija un arzemes.

Skolas direktore:

SASKANOTS:

M. Serkova

Rigas domes Izglitibas, kulttiras un sporta departamenta direktors

Guntis Helmanis

2017.gada
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Pielikums Nr.1

2.-4.klasSu apguves koeficienti macibu priek§Smetos (%) 2015.-2016.macibu gada

Macibu 2.a 2.b 3.a 3.b 4.a 4.b
priekSmets

Latvie$u valoda un 73,2 66,3 65,5 71,5 65,3 64,4
literatiira (opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt)
Mazakumt.(krievu) 85,7 69,2 68,3 74,6 67,4 78,5
valoda (aug) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt)
Anglu valoda 67,9 64,0
(opt) (opt)

Matematika 80,7 67,1 70,3 72,7 69,5 69,0
(aug) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt)

Dabaszinibas 76,3 74,0
(opt) (opt)

Ma3jturiba un tehnologijas 84,7 84,4
(aug) (aug)

Sports 84,2 78,0
(oaug) (opt)

Literattira 80,5 87,0
(aug) (aug)

Mizika 78,4 76,0
(opt) (opt)

Vizuala maksla 87,4 76,0
Aug) (opt)

Socialas zinibas 77,4 78,0
Opt) (opt)

5.-9.klasu apguves koeficienti macibu priekSmetos (%) 2015.-2016.macibu gada

Macibu 5.a 5.b 6.a 6.b 7.a 7.b 8.a 8.b 9.a 9.b
priekSmets
Latvie$u valoda un 63,8 61,3 61,7 63,9 47,5 65,6 73,5 59,1 65,9 56,7
literataira (opt) (opt) (opt) (opt) (vid) (opt) (opt) (vid) (opt) (vid)
Mazakumt.(kr.) 66,7 60,0 61,3 65,2 53,3 61,6 64,3 57,3 67,4 55,7
valoda (opt) (opt) (opt) (opt) (vid) (opt) (opt) (vid) (opt) (vid)
Anglu valoda 68,1 60,0 62,0 62,3 59,2 69,2 62,2 57,3 74,4 61,4
(opt) (opt) (opt) (opt) (vid) (opt) (opt) (vid) (opt) (opt)
Matematika 64,8 60,0 58,0 63,2 57,9 63,6 62,6 65,9 65,2 45,7
(opt) (opt) (vid) (opt) (vid) (opt) (opt) (opt) (opt) (vid)
Informatika 83,3 80,6 73,7 78,7 72,5 77,6
(aug) | (aug) | (opt) (opt) (opt) (opt)
Dabaszinibas 77,6 71,3 69.0 66,1
(opt) (opt) (opt) (opt)
Biologija 58,8 70,0 74,8 63,6 75,2 59,5
(vid) (opt) (opt) (opt) (opt) (vid)
Fizika 73,0 68,2 64,8 58,6
(opt) (opt) (opt) (vid)
Kimija 68,7 61,4 70,7 54,8
(opt) (opt) (opt) (vid)
Geografija 61,7 65,6 73,9 68,2 73,0 62,9
(opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt)
Latvijas vésture 75,7 83,2 60,8 67,2 73,0 71,4 81,5 74,8
(opt) | (aug) (opt) (opt) (opt) (opt) | (aug) (opt)
Pasaules vésture 76,3 75,2 69,6 77,6 72,6 70,5 79,6 73,3
(opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt)
Socialas zinibas 733 72,5 68,7 73,5 76,3 80,4 92,6 70,9 87,8 85,7
(opt) (opt) (opt) (opt) (opt) | (aug) | (aug) | (opt) | (aug) | (aug)
Majturiba un 80,5 81,9 74,0 77,4 75,0 77,2 79,6 79,5 93,3 76,7
tehnologijas (aug) | (aug) | (opt) (opt) (opt) (opt) (opt) (opt) | (aug) (opt)
Sports 85,2 81,3 80,3 82,0 79,6 80,8 84,5 80,0 85,9 76,0
(ug) | (aug) | (aug) | (aug) (opt) | (aug) | (aug) | (aug) | (aug) (opt)




Literatiira 79,0 719 65,0 771 583 66,0 73,0 614 715 60,0
(p) | (op) | (op) | (op) | (vid) | (opt) | (opt) | (opt) | (opt) | (opt)

Miizika 81,0 72,9 76,3 79,0 704 654 739 72,7 83,7 61,9
@ug) | (opt) | (opt) | (opt) | (op) | (opt) | (opt) | (opt) | (aug) | (opt)

Vizuala maksla 81,4 73,1 76,3 735 67,5 74,0 80,4 745 85,9 724
@ug) | (opt) | (opt) | (opt) | (op) | (opt) | (aug) | (opt) | (aug) | (opt)

10.-12.klasu apguves koeficienti macibu priekSmetos (%) 2015.-2016.macibu gada

Macibu 10.a 1l.a 12.a
prickSmets
LatvieSu valoda 48,8(vid) 57,2(vid) 58,4(vid)
Literattira 52,5(vid) 67,8(opt) 62,0(opt)
Mazakumt.(krievu) 63,8(opt) 70,6(opt) 66,8(opt)
val.un literatiira
Anglu valoda 74,6(opt) 73,9(opt) 71,2(opt)
Matematika 57,0(vid) 60,6(opt) 55,6(vid)
Informatika 67,1(opt) 82,2(aug)
Latvijas un pasaules 77,1(opt) 83,9(aug) 85,6(aug)
veésture
Biologija 67,9(opt) 74,4(opt) 66,4(opt)
Fizika 60,0(opt) 60,0(opt) 58,0(vid)
Kimija 62,5(opt) 69,4(opt) 65,2(opt)
Ekonomika 77,9(opt) 86,1(aug) 88,8(aug)
Geografija 79,2(opt) 75,6(opt) 75,2(opt)
Kulturologija 62,5(opt) 69,4(opt) 63,2(opt)
Vacu valoda 70,4(opt) 67,7(opt)
Politika un tiesibas 91,2(aug)
ProgrammeéSanas pamati 83,9(aug) 68,0(opt)
Vizuala maksla 81,7(aug)
Sports 85,9(aug) 80,8(aug) 91,7(aug)
Tehniska grafika 74,8(opt)




Pielikums Nr.2

Olimpiades rezultati 2013./2014.-2015. /2016.macibu gados

Rigas pilsétas,valsts un starptautiskaja limen1t

Rigas pilsétas un Latvijas skolenu ZPD konferences

2013.-2014.m.g. - l.vieta matematika
Latvijas 38.skolénu zinatniska konference
1.vieta matematika

2014.-2015.m.g. — 3.vieta matematika

. . ZPD
- Matematikas Humanitari -
Macibu gads cikls makslinieciskais cikls konfgrenc Kopa
2013. — 2014. 20 6 2 28
2014. — 2015. 14 3 1 18
2015.- 2016. 8 10 - 18
<
) =] n < <
g 2 g | o2g | E . g E
80 i g E 4 & E S 5 S s
= =) — o = = 'R 2 > é
= 5 N c P 0 & 3 2 =
= = w B A < < =
A
2013. -
2014. 14 2 1 - - 5 - 1 5
2014. -
2015. 5 2 1 - 1 2 - 1 6
2015.-
2016. 3 1 1 4 1 4 1 1 2
Vietas 2013. — 2014. 2014. — 2015. 2015.-2016.
[ 7 9 2
Il 7 4 6
11 5 3 3
Atziniba 9 2 7
Starptautiskas olimpiades
Gads Olimpiade Vieta
2013. informatika(programmeésanas) Sudraba medala
2013. matematika atziniba
2014, informatika(programmeSanas) Sudraba medala
2015. informatika(programmeSanas) Zelta medala
2015. matematika atziniba




Pielikums Nr.3

Interesu izglitibas pulcinu sasniegumi sporta no 2013. Iidz 2016. gadam

Macibu gads, datums Sacenstbu nosaukums Sasniegumi
2013./2014.m.g. Vidzemes priekspilsétas 4.- 2.vieta apakSgrupa
11.09.2013. 5.kl.sac.futbola,
19.09.2013. Vidzemes priekspilsétas 6.-7.KI. 4.vieta apaksgrupa
sac.futbola
24.09.2013. Vidzemes priek$pilsétas 8.-9.kl. V. vieta
sac.futbola
02.10.2013. Vidzemes priekspilsétas 10.-12.kI. 3.vieta apaksgrupa
sac.volejbola, meitenes
09.10.2013. Vidzemes priekspilsétas 10.-12.kI. 3.vieta apaksgrupa
sac.volejbola, zeéni
18.10.2013. Vidzemes priek$pilsétas 8.-9.kl. 2.vieta apak$grupa
sac.volejbola, zeéni
23.10.2013. Vidzemes priekspilsétas 8.-9.kI. 2.vieta apak$grupa
sac.volejbola, meitenes
18.10.2013. ,,Rigas Trists 2012” 8. — 9.kI. VI. vieta
18.10.2013. ,,Rigas Tarists 2013” 6. — 8.kl. 8. vieta
05.11.2013. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas
Saha
1998. —1999.d.g.
Indiv. M. Parhomenko I. vieta
12.11.2013. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas 111, vieta
$aha
2002.- jaunakie
Indiv. A. Parhomenko I. vieta
05.12.2013. Drosie un veiklie 4.-5.kI. 17. vieta
29.11.2013. Rigas atklatais aerobikas
konkurss Rigas 37. vidusskola:
6.a.klase | .vieta
9.a klase l. vieta
10.- 11kl I. vieta
29.01.2014. Tautas bumba 4.-5 k1. zéni 4.vieta apaksgrupa
12.02.2014. Tautas bumba 4.-5.kl. meitenas 2vieta apak$grupa
19.02.2014. Vidzemes priekspilsétas 10.-12.kI. 1.vieta apak$grupa
sac.florbola, zéni
l.vieta Vidzemes pr.
21.02.2014.
Rigas pilséetas 10.-12.kl. IV.vieta pilséta
14.03.2014. sac.florbola, zeni
26.02.2014. Vidzemes priek$pilsétas 10.-12.kl. 2.vieta apak§grupa
sac.florbola, meitenes Il.vieta Vidzemes pr.
28.02.2014.
04.03.2014. Vidzemes priekspilsétas 8.-9.kI. 3.vieta apaksgrupa
sac.florbola, zéni
12.03.2014. Vidzemes priek$pilsétas 8.-9.KI. 2.vieta apaksgrupa
sac.florbola, meitenes
01.04.2014. Vidzemes priek$pilsétas 6.-7.KI. 3.vieta apaksgrupa
sac.florbola, zeéni
08.04.2014. Vidzemes priekspilsétas 10.-12.kI. 11. - 15.vieta
sac.futbola, zéni
23.04.2014. Olimpiskas stafetes 10. — 12.kI. 12.vieta
30.04.2014. 17.Rigas skolenu spéles tautas 25. - 36.vieta
bumba
4.-5.kl. z&ni
30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles tautas 23. - 33.vieta
bumba




4.-5 kl. meitenes

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles volejbols 26.vieta
10.-12.kl. meitenes

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles volejbols 13.vieta
10.-12 k1. zéni

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles 8.vieta
ritenbrauksana 2002.- jaunakie
z€ni

30.04.2014. 17.Rigas skolenu spéles l.vieta
ritepbrauks$ana 2000.-2001.dz.g.
z&ni

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles stafetes 15.vieta
4x100m 10.-12.kl. z&ni

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles stafetes 15.vieta
4x100m 10.-12.kl. meitenes

30.04.2014. 17.Rigas skolenu spéles stafetes 22.vieta
4x100m 6.-7.kl. z&ni

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles stafetes 12.vieta
4x100m 6.-7.kI. meitenes

30.04.2014. 17.Rigas skolénu spéles stritbols 27. - 28.vieta
6. — 7.kl z&ni

30.04.2014. 17.Rigas skolénu speles stritbols 21.vieta

8. — 9.kl. zéni

2014./2015.m.g.

Vidzemes priekspilsétas

4.vieta apaksgrupa

09.09.2014. 4.-5.kl.sac.futbola,
17.09.2014. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apaksgrupa
6.-7.KI. sac.futbola
23.09.2014. Vidzemes priekspilsétas 3. vieta
8.-9.kl. sac.futbola apakSgrupa
29.09.2014. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apak$grupa
10.-12.Kkl. sac.volejbola, meitenes
07.10.2014. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apaksgrupa
10.-12.Kkl. sac.volejbola, z&ni
15.10.2014. Vidzemes priekspilsetas 3.vieta apaksgrupa
8.-9.kl. sac.volejbola, meitenes
21.10.2014. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apakSgrupa
8.-9.kl. sac.volejbola, zeni
03.10.2014. ,,Rigas Tarists” 2012” 8. — 9.K. 9. vieta
06.11.2014. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas 13. vieta
Saha
1999. — 2000.d.g.
Indiv. M. Parhomenko | vieta
11.11.2014. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas 21.vieta
Saha
2001.- 2002.dz.g.
Indiv. A. Parhomenko I. vieta
13.11.2014. Rigas pilsetas starpskolu sacensibas 20. vieta
Saha
2003.- jaunakie
Indiv. J.Hlopkova 111 vieta
10.11.2014. DroSie un veiklie 4.-5.kl. 6. vieta
29.11.2014. Rigas atklatais aerobikas
konkurss Rigas 37. vidusskola:
10.a.klase Il vieta
11.a klase | vieta
04.11.2014. Basketbols VEF 1995.dz.g. un 27. vieta
jaunakie
13.01.2015. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apaksSgrupa
8.-9.kl. sac. basketbols zeni
21.01.2015. Vidzemes priekspilsétas 6.vieta
8.-9.KI. sac. basketbols meitenes
26.01.2015. Vidzemes priekspilsétas sac. tautas 1V vieta
bumba 4.-5.kl. z&ni
03.02.2015. Vidzemes priekspilsétas sac. tautas 4.vieta apakSgrupa




bumba 4.-5.kl. meitenes

24.02.2015. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apaksgrupa
10.-12.kl. sac. florbola, zéni

03.03.2015. Vidzemes priekspilsétas 11 vieta
10.-12.Kkl. sac.florbola, meitenes

10.03.2015. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apakSgrupa
8.-9.kl. sac.florbola, zéni

24.03.2015. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apaksgrupa
8.-9.kl. sac.florbola, meitenes

10.02.2015. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apakSgrupa
6.-7.Kl. sac.florbola, zéni

11.04.2015. Rigas skolu kauss telpu futbola 1l vieta
10.-12 klase z&ni

15.04.2015. Rigas atklatas sacensibas handbola | vieta
8.-9.klase z&ni

13.04.2015. Rigas atklatas sacensibas handbola Il vieta
10.-12 klase zéni 111 vieta

16.04.2015. Vidzemes priek$pilsétas 5.vieta
10.-12.kl. sac.futbola, zéni

29.04.2015. Rigas atklatais ¢empionats 2.vieta
telpu futbola 10.-12 kl. z&ni

30.04.2015. 18.Rigas skolénu spéles tautas 40.vieta
bumba 4.-5.kl. zeni

30.04.2015. 18.Rigas skolénu spéles tautas 37.vieta
bumba 4.-5.kI. meitenes

30.04.2015. 18.Rigas skolénu spéles volejbols 10.vieta
8.-9.kl. meitenes

30.04.2015. 18.Rigas skolénu spéles volejbols 14.vieta
8.-9.kl. zéni

30.04.2015. 18.Rigas skolénu spéles stritbols 25.-31.vieta
10. — 12.kl zéni apaksgrupa

07.05.2015. Pirma palidziba 10.-12.klase 7. vieta

08.05.2015. Vidzemes priekspilsétas 10.vieta
Olimpiskas stafetes 6. — 7.Kkl.

08.05.2015. Vidzemes priekspilsétas 10.vieta
Olimpiskas stafetes 8. — 9.kl.

08.05.2015. Vidzemes priekspilsetas 6.vieta

Olimpiskas stafetes 10. — 12.KI.

2015./2016.m.g.

Vidzemes priekspilsetas

4.vieta apaksgrupa

09.09.2015. 4.-5.kl.sac.futbola,
15.09.2015. Vidzemes priekspilsétas 4.vieta apaksgrupa
6.-7.kl. sac.futbola
23.09.2015. Vidzemes priekspilsétas 3. vieta
8.-9.kl. sac.futbola apaks$grupa
25.09.2015. Stritbols 8.-9.kl.zeni 22.vieta
25.09.2015. Stritbols 8.-9.kl.meitenes 10.vieta
28.09.2015. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apakSgrupa
10.-12.KI. sac.volejbola, meitenes
06.10.2015. Vidzemes priekspilsétas 4.vieta apaksSgrupa
10.-12.Kkl. sac.volejbola, z&ni
12.10.2015. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apaksSgrupa
8.-9.kl. sac.volejbola, meitenes
20.10.2015. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apakSgrupa
8.-9.kl. sac.volejbola, z&ni
09.10.2015. ,,Rigas Tarists 2012” 8. — 9.kI. 11. vieta
05.11.2015. Rigas pilsetas starpskolu sacensibas 6. vieta
Saha
2000. — 2001.9.dz.
10.11.2015. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas 6.vieta
Saha
2002.- 2003. dz.g.
Indiv. A. Parhomenko 111 vieta
12.11.2015. Rigas pilsétas starpskolu sacensibas 20. vieta




Saha
2004.- jaunakie

Indiv. J.Hlopkova 1l vieta

04.11.2015. Drosie un veiklie 4.-5.KI. 17. vieta

28.11.2015. Rigas atklatais aerobikas
konkurss Rigas 37. vidusskola:
8.a.klase I vieta
11.a klase I vieta
12.a klase | vieta

05.01.2016. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta apaksgrupa
8.-9.kl. sac. basketbols zéni

19.01.2016. Vidzemes priekspilsétas 4.vieta
8.-9.kl. sac. basketbols meitenes apakSgrupa

25.01.2016. Vidzemes priekspilsétas sac.tautas 3. vieta
bumba 4.-5 kl. zéni apakSgrupa

02.02.2016. Vidzemes priekspilsétas sac.tautas 4.vieta apaksgrupa
bumba 4.-5.kI. meitenas

11.02.2016. Vidzemes priekspilsétas 5.vieta
10.-12.Kkl. sac.florbola, zeni

15.02.2016. Vidzemes priekspilsétas 11 vieta
10.-12.kl. sac.florbola, meitenes

22.02.2016. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apakSgrupa
8.-9.kl. sac.florbola, zeéni

03.03.2016. Vidzemes priekspilsétas 11 vieta
8.-9.kl. sac.florbola, meitenes

07.03.2016. Vidzemes priekspilsétas 2.vieta apaksgrupa
6.-7.kl. sac.florbola, zéni

04.04.2015. Vidzemes priek$pilsétas 5. vieta
4.-5.kl. sac.florbola, zéni apaksgrupa

15.04.2016. Rigas atklatais festivals acrobika
8.a.klase | vieta
11.a klase 1l vieta
12.a klase | vieta

18.04.2016. Rigas atklatais cempionats | vieta
handbola
8.-9.klase z&ni

22.04.2016. Rigas atklatas sacensibas handbola 1l vieta
10.-12 klase zéni

22.04.2016. Vidzemes priekspilsétas 3.vieta
10.-12.kl. sac.futbola, zeni apaksgrupa

25.04.2016. Rigas atklatais ¢empionats | vieta
telpu futbola 10.-12.kl. z&ni

29.04.2016. 18.Rigas skolénu spéles volejbols 12.vieta
8.-9.kl. meitenes

29.04.2016. 18.Rigas skolénu spéles volejbols 12.vieta
8.-9.kl. zéni

06.05.2016. Vidzemes priekspilsétas 13.vieta
Olimpiskas stafetes 6. — 7.Kkl.

06.05.2016. Vidzemes priekspilsétas 9.vieta
Olimpiskas stafetes 8. — 9.kl

06.05.2016. Vidzemes priekspilsétas 8.vieta
Olimpiskas stafetes 10. — 12.kI.

16.05.2016. Pirma palidziba 10.-12.klase 5.vieta




Pielikums Nr.4

Interesu izglitibas pulcinu sasniegumi no 2013. Iidz 2016. gadam

Macibu gads. Pasakuma nosaukums Sasniegumi
2013./2014.m.g. Skolas muzejs. Rigas visparéjas izglitibas véstures 2.vieta
muzeju skate.
Radosa darbnica. Rigas skolénu skatuves runas konkurss 3.pakape
,,Rigas zvirbulis”,2.karta
Radosa darbnica. Skolénu skatuves runas un literaro 1.pakape
uzvedumu konkursa, Riga-Eiropas kultiiras
galvaspilséta.2 karta
Teatra studija ,,Teatralka”. Vecaka grupa .Rigas literaro 3.pakape
uzvedumu konkursa I. karta Vidzemes priekspilseta.
ZimgeSanas pulcins ,,Varaviksne”. Konkurss ,,Plakats valsts 3.vieta
svetkos”.
ZiméSanas pulcins ,,Varaviksne”. Rigas izglitibas iestazu l.vieta,2.vieta
vizualas un plastiskas makslas konkurss ,,Trejdevinas
saules lec”
Sporta dejas ,,Polarzvaigzne”. Ziema-2014 l.vieta, 2.vieta 3.vieta.
2014./2015.m.g. ZimeSanas pulcins ,,Varaviksne”. XI Latvijas skolu 2.pakape
jaunatnes dziesmu un deju svetki. Rigas izglitibas iestazu
un plastiskas makslas konkurss-izstade.
Keramikas pulcins. Konkurss-izstade ,,Lellu maja”. 3. vieta
Radosa darbnica. Izglitibas un krievu kultiiras svétki l.vieta
Latvija ,,Tatjanas diena”
2015./2016.m.g. Sporta dejas ,,Polarzvaigzne”. l.vieta,2.vieta.
Rudens kauss.
Skolas muzejs .Rigas vispar¢jas izglitibas iestazu véstures 3.pakape
muzeju skate.
Teatra studija ,,Teatralka”. Vidéja grupa. 1.pakape
Vecaka grupa. 1.pakape
Bérnu un jauniesu teatra makslas konkurss ,,Reiz ziema”.
Teatra studija ,,Teatralka” 2.pakape
Vecaka grupa. Rigas mazo formu uzveduma konkurss.
Radosa darbnica. Izglitibas un krievu kultiiras svétki 3.vieta
Latvija ,,Tatjanas diena”.




