RIGAS GAILEZERA PAMATSKOLA

Hipokrata iela 27, Riga, LV-1079, talrunis/fakss 67536800, e-pasts rgailps@riga.lv

Attistibas plans
2025./2026.m.g. — 2027./2028.m.g.
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Rigas Gailezera pamatskolas visparigs raksturojums

Rigas Gailezera pamatskola ir Rigas valstspilsétas paSvaldibas dibinata izglitibas iestade, kas darbojas kops 1985. gada. Skola atrodas
Rigas valstspilsétas paSvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta paklautiba un isteno pamatizglitibas programmu.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru kabineta
noteikumi, ka ar citi normativie akti, skolas nolikums un iek$gjie normativie dokumenti.

2025./2026. macibu gada sakuma skola macas 618 skoléni, kuri dzivo gan skolas apkartng, gan citos Rigas mikrorajonos. Skola darbojas
ar1 struktirvienibas — Briva laika centrs “MezZciems” un Sporta komplekss “MezZciems”, kas veicina skolénu daudzpusigu attistibu,
nodroS$inot iesp&jas lietderigai briva laika pavadiSanai un fiziskajai aktivitatei.

Skolas dzivé inovacijas ienak Iidz ar jauno izglitibas politiku, pilnveidotu macibu saturu un miisdienigdm macibu metodém, kas
orient€tas uz skolénu lietpratibu, radoSumu un individualo izaugsmi.

Rigas Gailezera pamatskolas attistibas plans 2025./2026.-2027./2028. macibu gadam balstits uz $adiem pamatprincipiem: pilnveidota
macibu satura ievieSana, misdienigas un ieklaujoSas lietpratibas izglitibas nodroSinasana katram skolénam, humanitates, demokratisma,
individualizacijas, radosas darbibas, tikumiskuma un profesionalitates stiprinasana.

Attistibas plana izstradé piedalijas skolas kolektivs, Skolénu pasparvaldes un Vecaku padomes parstavji, nodroSinot sadarbiba un
lidzdaliba balstitu pieeju skolas nakotnes attistibas virzienu noteikSana.

Vertibas un misija

Izglitibas iestades misija — Labvéligas, vispusigi izglitojoSas macibu vides radiSana.
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Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — macibu iestade dzivei, galvenais merkis versts uz izglitojamo vispusigu attistibu, motivacijas,
mérku izzinasanu un Tstenosanu, savas identitates apzinaSanu, darbojoties augsti kvalificétu pedagogu un atsaucigu skolas darbinieku
loka.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Atbildiba, ciena, patriotisms un radoSums. Katram skolénam ir iesp&ja pilnveidot
savu potencialu visaugstakaja limen.

Stratégiskie mérki, uzdevumi un attistibas prioritates 2025./2026. — 2027./2028.macibu gadam

1. Kvalitativas macibas.

2. Izglitibas ekosistémas attistiba.

3. Ieklaujosa vide.

4. Laba parvaldiba.

Prioritasu IstenoSanas pamatprincips — planot, darit, parbaudit, rikoties!

Sasniegtie rezultati tick izvertéti pedagogiskas padomes sédes, ka ari skolas padomes sédés, metodiskajas macibu jomu komisiju
sanaksmés, skolénu pasparvaldes s€des.
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I. KVALITATIVAS MACIBAS

Prioritate: Latviska — Vienota un ieklaujoSa skola — pilniga pareja uz izglitibu valsts valoda

Merkis: Nodrosinat, ka visi izglitibas procesi norit valsts valoda, veicinot skolénu Iidzdalibu, valodas prasmi un piederibas sajiitu Latvijas

kultiirtelpai.

2025./2026.m.g.

2026./2027.m.g. 2027./2028.m.g.

Pasakums

Ricibas soli

Raditaji

1. Pedagogu metodiskas un
valodas kompetencu
pilnveide

1. Piedalities Valsts izglitibas attistibas
agentiiras un pasvaldibas piedavatajas
apmacibas;

2. Veidot skola iek$€ju atbalsta grupu valodas
jautajumiem.

Kvantitativie: vismaz 80% pedagogu piedalas macibas;
Kvalitativie: skolotaji 1steno stundas valsts valoda; skoléni
labprat lieto valsts valodu ikdienas sazina.

2. Macibu materialu izvéle,
pielagosana, izstrade

Parskatit esoSos macibu materialus, izveleties
vecumposmam un diferenciacijas iespgjam
atbilstoSas macibu vietnes un materialus.

Kvantitativie: [zv€l&tas un aprobétas vismaz 3 macibu
vietnes katram macibu priekSmetam vai vecumposmam.
Kvalitativie: macibu materiali veicina skolénu valodas
prasmes, izpratni un izaugsmi. Pedagogi sp& merktiecigi
pielagot materialus skolénu vajadzibam un vecumposmam.

3. Valsts valodas kultiiras
un tradiciju popularizéSana

1. Rikot “Latvijas nedglu”, literatiiras dienas,
radoSus konkursus;

2. lesaistit vecakus un sabiedribu kopigos
pasakumos.

Kvantitativie: NotikuSi vismaz 3—5 tematiski pasakumi
gada; Pasakumos piedalas vismaz 70% skolénu un 30%
vecaku vai sabiedribas parstavju.

Kvalitativie: Pasakumi veicina piederibas sajiitu skolai un
Latvijas kulturtelpai; skolas kopiena stiprinas nacionalas
identitates un pilsoniskas lidzdalibas vertibas.
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| 2025./2026.m.g. | 2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g.

Prioritate: Tekstpratibas / lasitprasmes pilnveidoSana

Merkis: Veicinat skolénu sp&ju lasit, saprast un interpretét tekstus dazados macibu priekSmetos.

Pasakums

Ricibas soli

Raditaji

1. Skolas lasiSanas stratégijas
izstrade un ievieSana

1. Sagatavot skolotaju darba grupu stratégijas
izstradei;

2. Ka obligatu noteikt lasiSanas un tekstpratibas
integracijas aktivitates visos macibu priekSmetos;
3. Veikt skolénu tekstpratibas diagnostiku 2 reizes
gada.

Kvantitativie: stratégija apstiprinata lidz 2026.
gada jiinijam;

Kvalitativie: skoléni izmanto lasiSanas
stratégijas uzdevumos un parbaudes darbos.

2. Pedagogu profesionalas
kompetences celSana tekstpratiba

1. Nodrosinat macibas par lasiSanas metodém;
2. Daltties ar labas prakses piemériem metodiskajas
sanaksmges.

Kvantitativie: 80% pedagogu apmeklé
seminarus;

Kvalitativie: macibu stundas redzama
merktieciga lasiSanas strat€giju izmantosana.

3. Skolénu lasiSanas paradumu
veidoSana

1. Organizét lasiSanas izaicinajumus, gramatu dienas,
sadarbibu ar biblioteku;
2. Veicinat vecaku iesaisti lasiSanas procesa.

Kvantitativie: vismaz 2 lasiSanas kampanas
gada;

Kvalitativie: skoléni izrada interesi par
lasiSanu, uzlabojas diagnostikas rezultati.
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| 2025./2026.m.g. | 2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g.

Prioritate: Vértesanas sistémas pilnveidoSana (svértie parbaudes darbi)

Merkis: Ieviest skaidru, caurspidigu un maciSanas veicinoSu vértéSanas sistému visos macibu priekSmetos.

Pasakums

Ricibas soli

Raditaji

1. Skolas vértesanas
sistémas aktualizeéSana

1. Izveidot darba grupu veérteésanas sist€émas pilnveidei (macibu
jomu koordinatori un skolotaji p&c paSu iniciativas);

2. Noteikt svérto parbaudes darbu proporcijas un kritérijus;

3. Apstiprinat jauno vértéSanas nolikumu.

Kvantitativie: nolikums apstiprinats lidz
2025. gada septembrim;

Kvalitativie: skoléni un vecaki saprot
verteéSanas principus.

2. Pedagogu vienotibas
nodroS§inasana vertésana

1. Rikot kopigas diskusijas un pieredzes apmainas sanaksmes;
2. Veidot macibu priekSmetu grupu sadarbibas sanaksmes.

Kvantitativie: vismaz 4 sanaksmes gada;
Kvalitativie: vért€Sanas principi konsekventi
pieméroti visos priekSmetos.

3. Skolénu iesaiste
verteSanas procesa

1. Aktualizét un popularizet paSvertejuma un savstarpgjas
vertesanas aktivitates (skolotajs-skoléns, skoléns-skoléns,
skolotajs/skoléns-argjie vertetaji);

2. Nodrosina skoléniem iesp&ju analizet savu izaugsmi (klases
stundas ne retak ka 2 reizes gada).

Kvantitativie: 100% klasu ievies§
pasvertejumu vismaz reizi menest;
Kvalitativie: skoléni sp&j analiz&t savas
macisSanas stipras un vajas puses.
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II. IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBA

| 2025./2026.m.g.

| 2026./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

Prioritate: Sadarbiba un kopienas iesaiste izglitibas procesa

Merkis: Stiprinat sadarbibu starp skoléniem, vecakiem, pedagogu kolektivu un sabiedribas partneriem, veidojot atbalstoSu un ieklaujosu

izglitibas vidi.
Pasakums Ricibas soli Raditaji
1. Vecaku iesaistes Organizet tematiskus vecaku vakarus un lekcijas Kvantitativie: 3 pasakumi gada;
veicinasana par izglitibas ekosistémas attistibu. Kvalitativie: pieaug vecaku lidzdaliba skolas pasakumos

(vismaz par 20%).

2. Skolénu lidzdalibas
veicinasana

1. Veidot skolénu padomes aktivu darbibu izglitibas
ekosistémas attistiba;

2. Nodrosinat skolénu iesaisti skolas lémumu
izglitibas ekosistémas populariz€Sanas pienemsana.

Kvantitativie: 1 skolénu iniciativas projekts katra
semestrT;

Kvalitativie: skoléni izjut [idzatbildibu par skolas
ekosistemas attistibas vidi un tas popularizéSanu.

3. Partneribas ar sabiedribu
un uznémumiem

1. Attistit sadarbibu ar vietgjiem uznémumiem un
NVO;

2. Padarft skolu par aktivu kopienas centru
(nodarbibas, darbnicas, atvertas dienas
iedzivotajiem);

3. Organizéet karjeras dienas, prakses iesp&jas
vecako klaSu skoléniem.

Kvantitativie: noslégtas vismaz 3 sadarbibas vienoSanas;
skola regulari riko sabiedribai atvértus pasakumus;
Kvalitativie: skoléni labak izprot profesiju pasauli un
darba tirgus prasibas.
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III. IEKLAUJ OSA VIDE

 2025./2026.m.g.

| 2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g.

Prioritate: Ilgtspejiga, drosa un ieklaujoSa macibu vide

Merkis: Izveidot fiziski un emocionali droSu, zalu un pieejamu vidi visiem izglitibas procesa dalibniekiem.

Pasakums

Ricibas soli

Raditaji

1. Skolas fiziskas vides
uzlabo$ana

1. Uzlabot klasu telpu ergonomiku un
apgaismojumu,
2. Veidot zalo zonu un atpiitas vietas skoléniem.

Kvantitativie: atjaunotas 3 macibu telpas un viena ara zona;
Kvalitativie: skoléni izjut komfortu un droSibu macibu vide.

2. Drosas vides
nodro$inasana

1. Aktualizét droSibas noteikumus un rikot
praktiskus macibu treninus;

2. Veicinat skolénu izpratni par emocionalo
droS§ibu;

3. lesaistit skolénus skolas noteikumu pilnveidg;

4. Organizet “vecaku skolu” (lekcijas, seminari).

Kvantitativie: 2 droSibas macibas gada; regularas vecaku
tikSanas notiek vismaz 3 reizes gada;

Kvalitativie: samazinas konfliktu un parkapumu skaits par
20%; skolenu Iidzdaliba lémumu pienemsana palielinas.

3. Ieklaujosas izglitibas
stiprinaSana

1. Rikot salied&josus pasakumus (klases, skolas
Iiment;

2. Nodrosinat atbalsta personala (psihologa,
logopéda, speciala pedagoga) pieejamibu;

3. Organizet ieklaujoSas izglitibas macibas
pedagogiem.

Kvantitativie: 100% skolénu nepiecieSamibas gadijuma sanem
atbalstu;
Kvalitativie: pieaug skolénu piederibas un drosibas izjiita.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu




IV. LABA PARVALDIBA

2025./2026.m.g.

| 2026./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

1. Prioritate: Caurspidiga, efektiva un atbildiga skolas vadiba.

Merkis:
Nodrosinat atklatu un datos balstitu [emumu pienemsSanas procesu, veicinot uzticéSanos starp skolas vadibu, pedagogu kolektivu, skoléniem un
vecakiem.
Pasakums Ricibas soli Raditaji
Skolas iek$&jas darbibas un | 1. Veikt ikgad@ju skolas paSnovertejumu; Kvantitativie: Sagatavots pasnovert€juma zinojums
snieguma izvertéSana 2. Analiz€t macibu sasniegumu un aptauju datus; katru gadu;

3. Izstradat ieteikumus uzlabojumiem.

Kvalitativie: Lemumi balstiti datu analize.

Efektiva ieksgja
komunikacija un
informacijas aprite

1. Turpinat organizet vadibas un pedagogu
kopsanaksmes;

2. P&étit un péc nepiecieSamibas uzlabot komunikaciju ar
vecakiem un skoléniem (e-pasts, e-klase, informativie

Kvantitativie: Katru ménesi notiek pedagogu
informativas sapulces un vismaz 4 pedagogiskas
sanaksmes gada;

Kvalitativie: Aptaujas pieaug personala

2. Nodrosinat caurspidigu iepirkumu un investiciju
planosanu.

zinojumi). informétibas lIimenis; uzlabojas sadarbibas kvalitate.
Resursu parvaldibas 1. Planot skolas finanSu un materialo resursu Kvantitativie: Resursu izlietojums atbilst skolas
uzlaboSana izmantojumu; mérkiem;

Kvalitativie: Picaug uztic€Sanas vadibai.
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2. Prioritate: Sadarbibas, [idzdalibas un profesionalas kultiiras stiprinasana skola

Merkis:

Veidot saliedetu maciSanas organizaciju, kura skolotaji, skoléni un vecaki sadarbojas kopigu mérku sasniegSanai un kur Ilémumi tiek pienemti

caur dialogu un sadarbibu.

Pasakums

Ricibas soli

Raditaji (kvalitativie un kvantitativie)

Pedagogu profesionalas
sadarbibas stiprinasana

1. Organiz€t regularas metodiskas un pieredzes
apmainas sanaksmes;

2. Veidot kopigas maciSanas grupas un labas prakses
darbnicas.

Kvantitativie: Vismaz 1 metodiska sanaksme
meénest; Kvalitativie: Pieaug pedagogu
profesionalas kompetences un sadarbiba.

Skolénu un vecaku lidzdalibas
veicinasana

1. Iesaistit skolénu padomi un vecaku parstavjus
attistibas pasakumu planosana;

2. Rikot ideju konkursus un diskusijas par skolas vidi.

Kvantitativie: Skolénu un vecaku parstavji piedalas
vismaz 2 skolas attistibas aktivitates gada;
Kvalitativie: Aptaujas pieaug lidzdalibas un
piederibas sajita.

Ieksgjas sadarbibas un
atgriezeniskas saites kultiiras
veidoSana

1. Turpinat un p&c nepiecieSamibas uzlabot regularu
atgriezeniskas saites ciklu starp vadibu, pedagogiem
un atbalsta personalu;

2. Veicinat kolektiva parrunas un salied€joSus
pasakumus.

Kvantitativie: Skola darbojas strukturéta
atgriezeniskas saites sisteéma;

Kbvalitativie: Uzlabojas kolektiva saliedétiba un
darba klimats, paaugstinas darbinieku apmierinatiba
ar vadibas darbu.

Rigas Gailezera pamatskolas direktore

SASKANOTS Pedagogiskas padomes seédé 29.08.2025 . Protokols Nr.VS-89-PP- 4-pro;

SASKANOTS Skolénu paSparvaldes sedé 18.09.2025. Protokols Nr.1;

Marina Serkova
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SASKANOTS Skolas padomes sédeé 24.10.2025. Protokols Nr.PS-89-SP-3-pro

Saskanots
Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta

Izglitibas parvaldes priekSnieka — direktora vietnieka p. 1. L. Lancmane
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